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PAUTA DA 42 SESSAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA 162
LEGISLATURA —Art. 150 DO REGIMENTO INTERNO

| - EXPEDIENTE:

Item 1: Mensagem n° 004/2023, do Poder Executivo, referente ao Projeto de Lei n°
004/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispde sobre a alteracdo da Lei Municipal n°
833/2022, que dispbe sobre a organizacdo da Administracdo Municipal de Altaneira, dando

outras providéncias.

Iltem 2: Mensagem n° 005/2023, do Poder Executivo, referente ao Projeto de Lei n°
005/2023, de autoria do Poder Executivo, que institui 0 més de agosto como sendo o Més

da Primeira Infancia no Municipio de Altaneira, e da outras providéncias.

Item 3: Oficio n° 010/2023, do Poder Executivo, referente a remessa das Leis Municipais
n° 876/2023, n° 877/2023, n° 878/2023, n° 879/2023 e n° 880/2023.

Item 4: Oficio n°® 018/2023, da Secretaria de Meio Ambiente, informando sobre as acdes
realizadas pela SMA no periodo de 23 a 27/02/2023.

Item 5: Oficio n°® 024/2023, do Poder Executivo, solicitando que seja oportunizada a
presenca da Secretdria de Governo Leocadia Rodrigues, na Sessdo Ordinaria a ser
realizada no dia 01 de Marco de 2023, para debater sobre o Programa Mais Cidadao e
sobre a Lei Municipal n® 877/2023.

Item 6: Oficio n°® 26/2023, da Secretaria de Governo, encaminhando a Casa a
documentacdo da Prestacdo de Contas, referente ao més de Janeiro de 2023, de todas as

secretarias municipais.

s —
Rua Joaguim Soares da Silva, 406 - Centro CNFPJ 12.466.553.0001-13
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TEMA LIVRE: Palavra livre dos Vereadores.
I — ORDEM DO DIA:
Item 1. Requerimento n°® 004/2023, de autoria do Vereador Ariovaldo Soares, solicitando

que seja expedida convocacdo a Senhora Secretaria Municipal de Educagdo Antdnia
Zuleide Ferreira de Oliveira, para comparecer perante essa Casa Legislativa.

e ]
Rua Joaguim Soares da Silva, 406 - Centro CNFPJ 12.466.553.0001-13
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MENSAGEM DE LEI N°004/2023

Camara Municipal de Altaneira
REFERENTE AO PROJETO DE LEI N°004/2023

SERVICOS DE PROTOCCLO UNICO

REGISTRADO SOB N° 02x d23

Data: 94 | 02 | 2014
7

Demais Vereadores, Servido Responsavel

Senhor Presidente,

Ao prazer de cumprimentar V. Exas., venho por meio deste instrumento,
encaminhar a Augusta Casa de Leis o presente Projeto de Lei, que dispde sobre a
alteracio da Lei Municipal n°833/2022, que trata sobre a organizagio da
Administra¢io Municipal de Altaneira, dando outras providéncias, para que 0 mesmo

seja apreciado e aprovado pelos Senhores Vereadores.

A intengdio do Projeto de Lei é adequar os Orgdos da Administragio Publica
Municipal as necessidades da comunidade, bem como organizar seus departamentos,
assessorias e divisdes de forma que possamos atingir um dos maiores principios da
Administra¢do Publica consagrados pela nossa Constituigdo Federal, que € o Principio

da Eficiéncia.

Os municipes estdo cada vez mais exigentes em relagdo aos investimentos
municipais, aos servigos publicos que procuram e a forma como estes lhes sdo
prestados. Desta forma, a necessidade de aumentar a qualidade destes servigos € que
determina uma adapta¢do continua da estrutura administrativa, que ¢ uma peca
fundamental do sistema administrativo gerencial e precisa estar em perfeito

funcionamento.

Em razdo disso, através desta reforma pretendida com o presente Projeto,
procuramos criar as condigdes para atingirmos a maxima eficiéncia e eficacia das
atividades realizadas pela Administragdo Municipal, pois esta visa o atendimento de

nossos municipes com qualidade, racionalidade e transparéncia.

Sem mais para 0 momento e certos de contarmos com o apoio dos senhores
vereadores na aprovagdo do referido projeto, reiteramos votos de elevada estima e

consideragao.
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Altaneira — CE, 24 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

FRANCISCO AR RODRIGUES SOARES
Ppéfeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 004/2023 24 DE FEVEREIRO DE 2023,

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 833/2022, QUE DISPOE
SOBRE A ORGANIZACAO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
ALTANEIRA, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des legais, faz saber que enviou a Camara Municipal para deliberagdo e
aprovagdo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - O Art. 55, paragrafo unico e a Tabela referente a Secretaria de
Assisténcia Social, Anexo I, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 55.
IC.-I

Paragrafo Unico:

XXIV - Direcio do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
XXV — Dire¢ido da Protecio Social Especial.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo em Comissdo Quantidade | Nomenclat | Vencimento
de Vagas ura

Secretario (a) 01
Secretario (a) Adjunto(a) 01 DNS-1 | RS 2.500,00
Assessor de Gestdo do SUAS 01 DNS-2 | RS 2.000,00
Advogado Piblico Municipal 02 DNS-1 | R$ 2.500,00
Assessor de Gestdo 01 DNS-2 | R$ 2.000,00
Gerente do Setor de Protegdo Social 01 DNS-2 | R$ 2.000,00
Gerente do Programa Crianga Feliz 01 DNS-2 | R$ 2.000,00

Gerente do Setor de Servigos de 01 DNS-2 | R$ 2.000,00
Convivéncia de Fortalecimento e Vinculos .
para Criangas, Adolescentes, Mulheres,
Juventudes e diversidades

Coordenador de Vigilancia 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Socioassistencial

Coordenador de Comunicagdo, Publicagdo e 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Marketing

Coordenador do Setor de Convénios, 01 DA-1 | R$ 1.200,00
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Programas ¢ Projetos

Coordenador do Setor de Almoxarifado 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Assistente de Almoxarifado 01 AAA-1 R$800,00
Coordenador do Setor de BPC - Beneficio 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Prestagdo Continuada

Coordenador do Setor de Beneficios 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Eventuais

Gerente do Programa Auxilio Brasil 01 DNS-2 | RS$ 2000,00
Coordenador de Controle Interno 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Coordenador de Setor de Inclusdo Social 01 DA-1 | R$ 1.200,00
Assistente de Apoio Administrativo do 02 AAA-1 R$ 800,00
Programa Auxilio Brasil

Supervisor do Programa Selo UNICEF 01 DA-2 [ R$ 1.000,00
Assistente de Apoio Administrativo 06 AAA-1 R$ 800,00
Auxiliar de Apoio Operacional 10 AAO-1 R$ 550,00
Diretor do CRAS | 01 DNS-2 | RS 2.000,00
Diretor da Protec¢do Social Especial 01 DNS-2 | RS 2.000,00
Atribuicdes:

Cargo: Diretor do CRAS:

- Implementar programas, servigos e projetos de prote¢@o social basica;

- Coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia da unidade,
monitorar os prazos para envio de informagdes, alimentar sistemas de informagéo,
acompanhar fluxos de referéncia e contrarreferéncia, etc;

- Mapear, articular e potencializar a rede socioassistencial no territério de abrangéncia e
com redes de apoio informais;

- Definir, junto a equipe técnica, quais as metodologias para trabalho com as familias,
os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento de familias dos servigos
prestados.

Cargo: Diretor de Protecio Social Especial:

- Coordenar e avaliar programas, projetos e servigos de Protegdo Social Especial, que
tém por objetivo atender a populagdo em situagdo de risco social e pessoal, com direitos
violados, cujos vinculos familiares estdo fragilizados e/ou rompidos;

- Subsidiar o apoio logistico as a¢des realizadas nas Unidades Operacionais de Atuagdo
Descentralizada responsaveis pela Prote¢do Social Especial, especificamente nos
Abrigos Municipais e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS”

- Acompanhar e analisar os dados quantitativos e qualitativos referentes as agdes
desenvolvidas nas Unidades Operacionais de Atuagdo Descentralizada responsaveis
pela Protegdo Social Especial.

- Propor a celebragdo de convénios com outros 6rgdos, para o atendimento a populagdo
em situagdo de risco social e pessoal, com direitos violados, cujos vinculos familiares

e
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estdo fragilizados e/ou rompidos, bem como acompanhar e avaliar a execugdo dos
servigos previstos nos convénios celebrados”

- Repassar informagdes e orientagdes as Coordenagdes das Unidades Operacionais de
Atuagdo Descentralizada responsaveis pela Protegdo Social Especial.

Art. 2°. O Art. 47, paragrafo tnico e a Tabela referente a Secretaria de
Administragdo e Finangas, Anexo I, passam a vigorar com a seguinte redag@o

Art. 47.
]

Pariagrafo Unico:

‘uvl

VIII - Diretoria do Setor de Compras;

[oe]
X1V - Diretoria do Setor de Coletas;

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Cargo em Comissdo Quantidad | Nomenclatura Vencimento
e Vagas

Secretario(a) 01
Secretario(a) Adjunto(a) 01 DNS-1 RS 2.500,00
Assessor de Gestdo 01 DNS-2 R$ 2.000,00
Tesoureiro 01 R$ 4.000,00
Presidente da CPL 01 DNS-1 R$ 2.500,00
Membro da CPL 03 MCP -1 R$ 2.000,00
Agente de Contratagdo 01 DNS-1 R$ 2.500,00
Pregoeiro 01 DNS-1 R$ 2.500,00
Equipe de Apoio ao Pregoeiro e 03 MCP -1 RS 2.000,00
Agente de Contratagdo
Diretor do Departamento de 01 DRH-1 RS 2.000,00
Recursos Humanos
Assistente do Setor de Recursos 02 AAA -1 R$ 800,00
humanos
Diretor do Departamento de 01 DFA-1 R$ 2.000,00
Fiscalizagdo e Arrecadagio
Assistente do Setor de 03 AAA-1 R$ 800,00
Arrecadagdo
Diretor do Departamento de 01 DCI- 1 R$ 2.000,00
Controle Interno
Diretor do Departamento de 01 DDA-1 R$ 2000,00
Almoxarifado
Assistente do Setor de 01 AAA-] RS 800,00
almoxarifado
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Diretor do Setor de Coletas de 01 DNS-2 RS 2.000,00
Precos

Coordenador de Almoxarifado 01 DA -1 R$ 1.200,00
Coordenador de Controle 01 DA -1 R$1.200,00
Interno

Coordenador do Setor de 01 DA-1 R$ 1.200,00
Compras

Coordenador do Setor de 01 DA-1 R$ 1.200,00
Coletas de Pregos

Coordenador do Departamento 01 DA-1 R$ 1.200,00
de Patrimonio

Assistente do Setor de 01 DA-2 RS 800,00
Patrimonio

Diretor de Fiscalizac¢do de 01 DNS-2 R$ 2.000,00
Contratos

Assistente de Fiscal de Contrato 02 AAA-] RS 800,00
Assistente de apoio 06 AAA-1 R$ 800,00
administrativo

Auxiliar de apoio Operacional 10 AAO-1 R$ 550,00
Diretor do Setor de Compras 01 DNS-2 RS 2.000,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando — se as
disposigdes em contrério, em especial o disposto na Lei Municipal n°833/2022.

Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, Estado do Ceara, aos 24 do més de
fevereiro de dois mil e vinte e trés (2023).

FRANCISCO PARIO RODRIGUES SOARES

Prefeito Municipal
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MENSAGEM DE LEI N°005/2023 Camara Municipal de Altaneirz
REFERENTE AO PROJETO DE LEI N°005/2023 E:ERVIQOS DE PROTOCOLO UNICC
REGISTRADO SOB N° 79 2022
Senhor Presidente, Data:_2¢ /| X2 ! 2023
Demais Vereadores, .

Servido Respongavel

Usamos do presente para encaminhar a esta Egrégia Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei que INSTITUI O “MES DE AGOSTO” COMO SENDO
O “MES DA PRIMEIRA INFANCIA” NO MUNICIPIO DE ALTANEIRA e da

outras providéncias.

“O més de agosto” foi escolhido pelo Municipio devido a comemoragéao
do Dia da Infancia, que acontece em 24 de agosto. Consideramos como
Primeira Infancia o periodo do nascimento até os 6 anos de idade, que é a
janela em que experiéncias, descobertas e afeto sédo levados para o resto da
vida.

Importante ressaltar que o pais conquistou um importante avango com o
Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n°13.257/2016), que trouxe principios e
diretrizes para a formulagéo e implementagao de politicas publicas voltadas as
criangas de até seis anos de idade. Foi o reconhecimento de que os primeiros
anos de vida representam uma janela Unica de oportunidade para o
desenvolvimento neurolégico, cognitivo, psicomotor e emocional das criangas.

Os pais, avos, tios e cuidadores, devem ter ciéncia da importancia do
cuidado integral a crianga, visto que, além da salde fisica elas também
necessitam de estimulos para a interagdo com a sociedade e o
desenvolvimento intelectual, para se tornarem adultos auténomos e com boa
relagao social e profissional.

Assim sendo, rogamos pela aprovagdo do presente Projeto para garantir
em nossa cidade este direito, o que contamos com o valioso e costumeiro
apoio e compromisso de Vossas Exceléncias para apreciar esta Indicagao,
vota-la e aprova-la, em fungdo da necessidade em construir politicas publicas
de promogao da a primeira infancia.

Altaneira — CE, 24 de fevereiro de 2023.
Atenciosamente,

RIOMAR RODRIGUES SOARES
ito Municipal

FRANCISCO
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PROJETO DE LEI N° 005/2023 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

DO POVO

INSTITUI O “MES DE AGOSTO” COMO
SENDO O “MES DA PRIMEIRA INFANCIA”
NO MUNICIPIO DE ALTANEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que enviou a Camara Municipal para
deliberagéo e aprovagao o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica instituido o “més de agosto” como o “més da Primeira
Infancia”, para promogao de agdes sobre a importancia da atencgéo integral as
gestantes e criangas de até 06 (seis) anos de idade e suas familias, em todo
territério municipal.

Art.2°. No “més da Primeira Infancia” serao realizadas agoes integradas,
em nivel municipal, com objetivo de promover:

| - Amplo conhecimento sobre o significado da primeira infancia pela familia, a
sociedade, os 6rgdos do poder publico, os meios de comunicagéo social, o
setor empresarial e académico, entre outros;

Il - Respeito a especificidade do periodo da vida conhecido como primeira
infancia, considerando a diversidade das infancias brasileiras;

Ill - Oferta de atendimento integral e multiprofissional a crianga na primeira
infancia e sua familia, especialmente nos primeiros mil dias de 'vida,
considerando as areas prioritarias previstas em Lei Federal n°13.257/2016

IV - Enfase nas acdes de promogado de vinculos afetivos saudaveis, nutrigéo,
imunizacao, direito ao brincar e prevengéo de acidentes e doengas na primeira
infancia;

V - Educagédo continuada e valorizagdo dos profissionais que atuam junto a
criangas na primeira infancia e suas familias;

VI - Divulgagao de investimentos e resultados de projetos e programas voltados
a promogéao do desenvolvimento humano integral na primeira infancia;

VIl - Disseminagao da importancia do investimento na primeira infancia, com
vistas a promogao e desenvolvimento de politicas, programas, acgbes e
atividades de modo a garantir a prioridade e a efetividade dos direitos ao
publico da primeira infancia;

VIl - Promocao de iniciativas do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario e
sociedade civil organizada, para a atencgéo a primeira infancia.

Art. 3°. Durante o “més da Primeira Infancia”, poderao participar das
acbes todas as Secretarias Municipais, Conselho Tutelar, Camara Municipal,
Universidades, Entidades de Classes e Sociedade Civil Organizada.

_—
Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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Art. 4°. A Prefeitura Municipal de Altaneira assegurara os recursos
financeiros, materiais e de pessoal necessarios ao cumprimento das agbes que
serao desenvolvidas “més da Primeira Infancia”.

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros de que tratam este artigo,
serao previstos nos Planos Plurianuais, nas Leis de Diretrizes Orgamentarias e
nas Leis Orgamentarias Municipais nos exercicios em que o PMIPI estiver
vigente, garantindo recursos financeiros suficientes a sua implementagéo e ao
bom desenvolvimento das agdes para a sua efetivagao.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogas as
disposi¢cdes em contrario.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Altaneira, Estado do Ceara, aos 24 do
més de fevereiro de dois mil e vinte e trés (2023).

FRANCISCO,DARIOMAR RODRIGUES SOARES
Préfeito Municipal

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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OFICIO N°010/2023 Altaneira/CE, 23 de fevereiro de 2023.

n Camara Municipal de Altaneira
Ao Excslentissimo Senhor, GERVICOS DE PROTOCOLO UNICO
Ver. FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES REG'STRADO SOB N° :2_ : .

Presidente da Camara Municipal Lata: 24 | (02, 12092
- %

Servido Responsavelr

Rua: Joaquim Soares da Silva, 406, Centro — Altaneira/CE

Assunto: Remessa das Leis Municipais n°876/2023, n°877/2023, n°878/2023,
n°879/2023 e n°880/2023

Senhor Presidente,

Com cordiais cumprimentos, venho por meio do presente expediente encaminhar

as Leis Municipais:

N°876/2023: que dispde sobre a criagdo do programa Altaneira digital na busca pela
eficiéncia publica.

N°877/2023: que institui a politica e as diretrizes de desenvolvimento funcional e
qualificacdo do servidor publico municipal no ambito do poder executivo municipal de
Altaneira-CE, e da outras providéncias.

N°878/2023: que altera a Lei Municipal n°438/2006.

N°879/2023: que dispde sobre o reajuste do piso dos profissionais do magistério

municipal, e da outras providéncias.

N°880/2023: que dispde sobre reajuste salarial aos servidores do poder legislativo e
adota outras providéncias.

Sem mais para o instante, renovo votos de elevada estima e apreco.
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LEI N°876 Dé 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

Camara Municipal de Altaneire DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO PROGRAMA

r ' " - ) H 1A : A
5’-‘=;RV'§_O° DE PR%TQCO‘-G b‘“CC’AI‘.TANEIRA DIGITAL NA PUSCA PELA EFICIENCIA
REGISTRADO SOB N° 354023 PUBLICA.

Data:_24 [/ 02 [ 2023

- : L DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
Servido ResSponsave
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIOND A
SEGUINTE I.El:

>  CAPITULOI . -
DISPOS!ZOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispée sobre a criagdo do Programa Altaneira Digital, definindo
principios, regras e instrumentos para o aumento da eficiéncia da administragdo publica,
especialmente por meio da desburocratizacdo, da inovagac, da transformacgao digital e da
participagao do cidadao.

Art. 2°. Esta Lei aplica-se aos 6rgaos da administracdo publica do Poder Executivo
Municipal.

Art. 3°. Sao principios e diretrizes do Governo Digital e da eficiéncia publica:

| - a desburocratizagdo, a modernizaglo o fortalecimento e a simplificagdo da relagéo do oder
ptblico com 2 sociedade, mediante servicos digitais, acessiveis inclusive por dispositivos
moveis;

Il - a disponibilizagdo em plataforma Unica do acesso as informacdes e aos servigos publicos,
observadas as restricdes legalmente previstas e sem prejuizo, quando indispensavel, da
prestacao de carater presencial;

Il - a possibilidade aos cidaddos, as pessoas juridicas e aos outros entes publicos de
demandar e de acessar servigos publicos por meio digital, sem necessidade de solicitacao
presencial;

IV - a transparéncia na execugao dos servigos publicos e 0 monitoramento da qualidade desses
servigos,

V - o incentivo a participagéo social no controie e na fiscalizagdo ¢'a administragéo publica;

VI - o dever do gestor publico de prestar contas diretamente a populagéo sobre a gestdo dos
recursos publicos;
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VIl - o uso de linguagem clara e compreensivel a qualquer cidadao;

VIl - o uso da tecnologia para otimizar processos de trabalho da administragao publica;

IX - a atuagao integrada entre os 6rgaos e as entidades envolvidas na prestagdo e no controle
dos servigos publicos, com o compartihamento de dados pessoais em ambiente seguro
quando for indispensavel para a prestacdodo servico, nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais).

X - a simplificagdo dos procedimentos de solicitagdo, oferta e acompanhamento dos
servigos publicos, comfoco na uriversalizacdo do acesso e no autosservico;

o

X! - a elimina~ado de formalidades e de exigéncias cujo custo econémico ou somal seja superior
ao risco envolvido;

Xll - a imposigdo imediata e de uma Unica vez ao interessado das exigéncias necessarias a
prestacao dos servicos publicos, justificada exigéncia posterior apenas em caso de duvida
superveniente;

Xlll - a vedagdo de exigéncia de prova de fato ja comprovado peia apresentacdo de
documento ou deinformacgéo valida;

XIV - a interoperabilidade de sistemas e a promog¢ao de dados abertos;
XV - a presuncao de boa-fé do usuario dos servigos publicos;

XV| - a permanéncia da possibilidade de atendimento presencial, de acordo com as
caracteristicas, arelevancia e o publico-alvo do servigo;

XVIl - a protecdo de dados pe.soais, r.os termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral deProte¢cdo de Dado. Pessoais); i

XVIII - o cumprimento de compromissos e’ de padrdes de qualidadedivuigados na Carta
de Servigos ao Usuario;

XIX - a acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, nos termos da
Lei n® 13.146, de6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

XX - o estimulo a agdes educativas para qualificacdo dos servidores publicos para o uso
das tecnologiasdigitais e para a inclusao digital da populagéo;

XXI - o apoio técnico aos entes federados para implantagdo e adogido de estratégias que
visem atransformacao digital da administragao publica;

XXII - o estimulo ao uso das assinaturas eletrénicas nas interagdes e nas comunicagbes entre
orgaos publicose entre estes e os cidadaos;

XXIll - a implantagdo do governo como plataforma e a promogdo do uso de dados,
preferencialmente anonimizados, por pessoas fisicas e juiidicas de diferentes setores da
sociedade, resguardado o disposto nos wurts. 7° e 11 da Lei n® 13.729, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral dé Protecdo de Dados Pessoais), com vistas, especialme.te, a2 formulagcdo de
politicas publicas, de pesquisas cientificas, de geragao de negécios e de controle social;
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XXIV - o tratamento adequado a idosos, nos termos da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

XXV - a adogao preferencial, no uso da internet e de suas aplicacdes, de tecnologias, de
padrbes e de formatos abertos—e-livres—conforme-dispesto no inciso V do caput do art. 24 e
no art. 25 da Lei n® 12.965, de 23 de abril de2014 (Marco Civil da Internet); e

XXVI - a prorrogéo do desenvolvimento tecnolégico e da inovagao no setar publico.

Art. 4°. Para os fins desta Lei, considera-se:

| - autosservico: acesso pelo cidaddao a servigo publico prestado por meio digital, sem
necessidade demediagdo humana;

Il - base municipal de servigos publicos: base de dados que contém as informagdes
necessarias sobre a ofertade servigos publicos de todos os prestadores desses servicos;

Ill - dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital, estruturados
em formato aberto, processaveis por maquina, referenciados a internet e disponibilizados
sob licenga aberta que permita sua livre utilizagdo, consumo ou tratamento por qualquer
pessoa, fisica ou juridica;

IV.- dado acessivel ao publico: qualquer dado gerado ou acumulado pelos entes publicos que
ndo esteja sob sigilo ou sob restricdo de acesso nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagao),

V - formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificagdo esteja documentada
publicamente eseja de livre conhecimento e implementagao, livre de patentes ou de qualquer
outra restricao legal quanto a sua utilizagao;

VI - governo como plataforma: infraestrutura tecnolégica que facilite o uso de dados de acesso
publico e promova a interagdo entre diversos agentes, de forma segura, eficiente e
responsavel, para estimulo a inovagao, a exploragao de atividade econémica e a prestagao de
servigos a populagao;

VIl - laboratério de inovagado: espaco aberto a participagéo e a colaboragédo da sociedade para
o desenvolvimento de ideias, de ferramentas e de métodos inovadores para a gestéo publica, a
prestacdo de servigos publicos e a participagao do cidadao para o exercicio do controle sobre a
administracao publica;

VIil - plataformas de governo digital: ferramentas digitais e servicos comuns aos 6rgaos,
normalmente ofertados de forma centralizada e compartilhada, necessarias para a oferta digital
de servigos e de politicas publicas;

IX - registros de referéncia: informagao integra e precisa oriunda de uma ou mais fontes de
dados, centralizadas ou descentralizadas, sobre elementos fundamentais para a prestacao de
servigos e para a gestao de politicas publicas; e
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X - transparéncia ativa: c.sponibilizagdo de dados pela administragdo publica
independentemente de solicitagdes.

Paragrafo unico. Aplicam-se a esta Lei os conceitos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

CAPITULO Il

DA DIGITALIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA PRESTAGAO DIGITAL DE
SERVICOS PUBLICOS - GOVERNO DIGITAL

Secéo |
Da Digitalizagao .

Art. 5° A administragéohpublica utilizara solugdes digitais para a gestdao de suas
politicas finalisticas e administrativas e para o tramite de processos administrativos
eletrénicos.

Paragrafo unico. Entes publicos que emitem atestados, certidées, diplomas ou outros
documentos comprobatérios com validade legal poderdo fazé-lo em meio digital, assinados
eletronicamente na forma do art. 7° desta Lei e da Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Art. 6°. Nos processos administrativos eletrénicos, os atos processuais deverdo ser
realizados em meioeletrénico, exceto se o usuario solicitar de forma diversa, nas situagdes em
que esse procedimento for inviavel, nos casos de indisponibilidade do meio eletrdénico ou
diante de risco de dano relevante a celeridade do processo.

Paragrafo unico. No caso das excegdes previstas no caput deste artigo, os atos processuais
poderao ser praticados conforme as regras aplicaveis aos processos em papel, desde que
posteriormente o documento-base correspondente seja digitalizace.

Art. 7°. Os documentos e ns atos processuais serao validos em meio digital mediante o
uso de assinatura eletrénica, desde que respeitados parametros de autenticidade, de
integridade e de seguranga adequados para os niveis de risco em relagdo a criticidade da
decisdo, da informagao ou do servigco especifico, nos termos da lei.

Art. 8°. Os atos processuais em meio eletrénico consideram-se realizados no dia e na
hora do recebimento pelo sistema informatizado de gestdo de processo administrativo
eletrdnico do 6rgdo ou da entidade, o qual devera fornecerrecibo eletrénico de protocolo que
os identifique.

§ 1°. Quando o ato processual tiver que ser praticado em determinado prazo, por meio
eletronico, serdo considerados tempestivos os efetivacos, salvo disposigdo em contrario, até
as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia do prazo, no horario de
Brasilia.

§ 2°. A regulamentacdo devera dispor sobre os casos e as condigdes de prorrogagdo de
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prazos em virtude da indisponibilidade de sistemas informatizados.

Art. 9°. O acesso a integra do processo para vista pessoal do interessado podera
ocorrer por intermédio da disponibilizagdo de sistema informatizado de gestdo ou por acesso a
copia do documento, preferencialmente em meio eletrénico.

Art. 10. A classificagdo da informagao quanto o grau de sigilo e a possibilidade de
limitagdo do acesso aos servidores autorizados e aos interessados no processo observarao os
termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), e das
demais normas vigentes.

Art. 11. Os documentos nato-digitais assinados eletronicamente na forma do art. 7°
desta Lei sdoconsiderados originais para todos os efeitos legais.

Art. 12. O formato e o armazepamento dos documentos_digitais deverdao gararitir o
acesso e a preservacao das informagdes, nos termos da legislagao arquivistica nacional.

Art. 13. A guarda dos documentos digilais € dos processos administrativos eletrénicos
considerados de valor permanente devera estar de acordo com as normas previstas pela
instituicdo arquivistica publica responsavel por sua custédia.

Secgaolll
Do Governo Digital

Art. 14. A prestacdo digital dos servicos publicos devera ocorrer por meio de
tecnologias de amplo acesso pela populagéo, inclusive pela de baixa renda ou residente em
areas rurais e isoladas, sem prejuizo do direito do cidadao a atendimento presencial.

Paragrafo unico. O acesso a prestagdo digital dos servicos publicos sera realizado,
preferencialmente, por meio do autosservigo.

Art. 15. A administracdo publica participara, de maneira integrada e cooperativa, da
consolidacdo da Estratégia Nacional d» Governo Digital que observara os principios e as
diretrizes de que trata o art. 3° desta Lei.

Segao lil
Das Redes de Conhecimento

Art. 16. O Poder Executivo Municipal podera criar redes de conhecimento, com o
objetivo de:
| - gerar, compartilhar e disseminar conhecimento e experiéncias;
Il - formular propostas de padrdes, politicas, guias e manuais;
Il - discutir sobre os desafios enfrentados e as possibilidades de agdo quanto ao Governo
Digital e a eficiéncia publica;
IV - prospectar novas tecnologias para facilitar a prestagdo de servigos publicos
disponibilizados em meio digital, o fornecimento de informagdes e a participagéo social por
meios digitais. ; ’

Secgao IV

Dos Componentes do Governo Digital

Subsecao |
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Art. 17. Sao componentes essenciais para a prestacdo digital dos servigos publicos
na administragao publica:

Da Definigao

| - a Base Municipal de Servigos Publicos;
Il - as Cartas de Servigos ao Usudrio, de que trata a Lei n® 13.46C, de 26 de junho de 2017; e
lll - as Plataformas de Governo Digital.

v Subsecao ll
Da Base Nacional de Servigos Publicos

Art. 18. Podera o Poder Executivo Municipal estabelecer Base Municipal de Servigos
Publicos, que reunira informagdes necessarias sobre a oferta de servigos publicos em cada
ente federado.

Subsecao lll
Das Plataformas de Governo Digital

Art. 19. As Plataformas de Governo Digital, insttumentos necessarios para a ofertae a
prestacédo digital dos servigos publicos de cada ente federativo, deverao ter pelo menos as
seguintes funcionalidades:

| - ferramenta digital de solicitacdo de atendimento e de acompanhamento da entrega dos
servigos publicos; e
Il - painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos.

§ 1°. As Plataformas de Governo Cigital deverdo ser acessadas por meio de portal, de
aplicativo ou de outro canal digital unico e oficial, para a disponibilizacdo de informagbes
institucionais, noticias e prestacao de servigos publicos.

§ 2° As funcionalidades de que trata o caput deste artigo deverdo observar padrfes de
interoperabilidade e a necessidade de integracdo de dados como formas de simplificagéo e
de eficiéncia nos processos € no atendimento aos usuarios.

Art. 20. A ferramenta digital de atendimento e de acompanhamento da entrega dos
servicos publicos de que trata o inciso | do caput do Art. 19 desta Lei deve apresentar, no
minimo, as seguintes caracteristicas e funcionalidades:

| - identificag@o do servigo publico e de suas principais etapas;

Il - solicitagado digital do servigo;

IIl - agendamento digital, quando couber;

IV - acompanhamento das solicitagdes por etapas;

V - avaliagdo continuada da satisfacdo dos usuarios em relagdo aos servigos publicos
prestados;

VI - identificag&o, quando necessaria, e cestao do perfil pelo usuarn;

VIi - notificagao do usuario;

VI - p055|b|||dade de pagamento digital de servigos publicos e de outras cobrancgas, quando
necessario;

IX - nivel de seguranga compativel com o grau de exigéncia, a natureza e a criticidade dos
servicos publicos e dos dados utilizados;

X - funcionalidade para solicitar acesso a informagdes acerca do tratamento de dados
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pessoais, nos termos das Leis n°s 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacgao), e 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Pjsote¢cdo de Dados Pessoais);
e

XI - implementagéao de sistema de ouvidoria, nos termos da Lei n° 13.460, de 26 de junho de
2017. 1

Art. 21. O painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos de que
trata o inciso ||l do caput do art. 19 desta Lei devera conter, no minimo, as seguintes
informacdes, para cada servigo publico ofertado:

| - quantidade de solicitagdes em andamento e concluidas anualmente;
Il - tempo médio de atendimento; e
[l - grau de satisfacdo dos usuarios.

Paragrafo unico. Devera ser assegurada interoperabilidade e padronizagdo minima
do painel a que se refere o caput deste artigo, de modo a permitir a comparagéao entre as
avaliacdes e os desempenhos dos servigos publicos prestados pelos diversos entes.

Segao V
Da Prestacao Digital dos Servigos Puklicos

Art. 22. Os 6rgaos e as.entidades responsaveis pela prestagao digital de servigos
publicos deverdo, no ambitode suas competéncias:

| - manter atualizadas:

a) as Cartas de Servicos ao Usuario, a Base Nacional de Servigos Publicos e as
Plataformas de GovernoDigital;

b) as informagdes institucionais e as comunicagdes de interesse publico;

Il - monitorar e implementar agbes de melhoria dos servigos publicos prestados, com base
nos resultados daavaliagdo de satisfagcdo dos usuarios dos servigos;

Il - integrar os servicos publicos as ferramentas de notificagdo aos usuarios, de
assinatura eletrénica e demeios de pagamento digitais, quando aplicaveis;

IV - eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, as exigéncias
desnecessarias ao usuario quanto a apresentagdo de informagbes e de documentos
comprobatérios prescindiveis;

V - eliminar a replicagdo de registros de dados, exceto por razdes de desempenho ou de
seguranca; 3

VI - tornar os dados da prestagdo dos servicos publicos sob sua responsabilidade
interoperaveis paracomposi¢do ¢Js indicadores do painel de monitoramento do desempenho
dos servigos publicos;

VI! - realizar a gestdao das suas politicas publicas com base em dados e em evidéncias por
meio da aplicagdode inteligéncia de dados em plataforma digital; e

VIl - realizar testes e pesquisas com os usuarios para subsidiar a oferta de servigos
simples, intuitivos,acessiveis e personalizados.

Art. 23. As Plataformas de Governo Digital devem dispor de ferramentas de
transparéncia e de controle do tratamento de dados pessoais que sejam claras e faciimente
acessiveis e que permitam ao cidadao o exercicio dos direitos previstos na Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais).

§ 1° As ferramentas previstas no caput deste artigo devem:



GABINETE DO
PREFEITO

| - disponibilizar, entre outras, as fontes dos dados pessoais, a iinalidade especifica

do seu tratamento pelorespectivo 6rgac cu ente e a indicagédo de outros 6rgéos ou

entes com o0s quais € realizado o uso compartilhado de dados pessoais, incluido o
histérico de acesso ou uso compartilhado, ressalvados os casos previstos no inciso |l
docaput do art. 4° da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéao de
Dados Pessoais);

Il - permitir que o cidadao efetue requisicdes ao 6rgéao ou a entidade controladora dos
seus dados, especialmente aquelas previstas no art. 18 da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

Art. 24, Presume-se a autenticidade de documentos apresentados pof usuarios
dos servigos publicos ofertados por meios digitais, desde que o envio seja assinado
eletronicamente. ,

Secgao VI
Dos Direitos dos Usuarios d1a Prestacao Digital de“Servigos Publicos

r
Art. 25. Sdo garantidos os seguintes direitos aos usuarios da prestacdo digital de
servigos publicos, além daqueles constantes das Leis n°s 13.460, de 26 de junho de 2017, e
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais):

| - gratuidade no acesso as Plataformas de Governo Digital;
Il - atendimento nos termos da respectiva Carta de Servigos ao Usuario;
Ill - padroniza¢do de procedimentos referentes a utilizagdo de formularios, de guias € de
outros documentos congéneres, incluidos os de formato digital;
IV - recebimento de protocolo, fisico ou digital, das solicitagdes apresentadas;
V - indicagcdo de canal preferencial de comunicagdo com o prestador publico para o
recebimento de notificagdes, de mensagens, de avisos e de outras comunicagdes relativas a
prestagao de servigos publicos e a assuntos de interesse publico.
) CAPITULO Il
DO NUMERO SUFICIENTE PARA IDENTIFICAGAO

Art. 26. Fica estabelecido o numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) co...o nimero suficiente para
identificacdo do cidaddo ou da pessoa juridica, conforme o caso, nos Lancos de dados de
servicos publicos, garantida a gratuidade da inscricdo e das alteragcdes nesses cadastros.

§ 1° O nuamero de inscricdo no CPF devera constar dos cadastros e dos
documentos de érgdos publicos, do registro civil de pessoas naturais, dos documentos de
identificagdo de conselhos profissionais e, especiaimente, dos seguintes cadastros e
documentos:
| - certiddo de nascimento;

Il - certidao de casamento;

Il - certidao de 6bito;

IV - Documento Nacional de Identificagao (DNI);

V - Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT);

VI - registro no Programa de Integracdo Social (PIS) ou no Programa de Formacgéo do
Patriménio do Servidor Publico (Pasep);

VIl - Cartdo Nacional de Saude; ,

VIII - titulo de eleitor;
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IX - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

X - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Permiss&o para Dirigir;

XI - Certificado militar;

XIl - carteira profissional expedida pelos conselhos de fiscalizagdo de profissdao
regulamentada;

XIII - passaporte;

XIV - carteiras de identidade de que trata a Lei n® 7.116, de 29 de agosto de 1983; e

XV - outros certificados de registro e numeros de inscrigdo existentes em bases de dados
publicas federais, estaduais, distritais e municipais.

§ 2° Ainclusao do numero de inscricao no CPF nos cadastros e nos documentos de que trata
0 § 1° deste artigo ocorrera sempre que .0 6rgdo ou instituigdo municipal responsave! pelos
cadastros e pelos documentos tiver acesso a documento comprobatério.

CAPITULO IV
DO GOVERNO COMO PLATAFORMA

Secéo |
Da Abertura dos Dados

Art. 27. Os dados disponibilizados pelos prestadores de servigos publicos, bem como
qualquer informacdo de transparéncia ativa, sdo de livre utilizagcdo pela sociedade,
observados os principios dispostos no art. 6° da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais).

§ 1°. Na promogdo da transparéncia ativa de dados, o poder publico devera observar os
seguintes requisitos: -

| - observancia da publicidade das bases de dados n&do pessoais como preceito geral e do
sigilo como excecgao;

Il - garantia de acesso irrestrito aos daoos os quais devem ser leyiveis por maquina e estar
disponiveis em formato aberto, respeitadas as Leis n°s 12.527, de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso a Informacao), e 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéao de
Dados Pessoais);

Il - descricdo das bases de dados com informagao suficiente sobre estrutura e semantica dos
dados, inclusive quanto a sua qualidade e a sua integridade;

IV - permissao irrestrita de uso de bases de dados publicadas em formato aberto;

V - completude de bases de dados, as quais devem ser disponibilizadas em sua forma
primaria, com o maior grau de granularidade possivel, ou referenciar bases primarias, quando
disponibilizadas de forma agregada;

VI - atualizagdo periddica, mantido o histérico, de forma a garantir a perenidade de dados, a
padronizagao de estruturas de informagéo e o valor dos dados a sociedade e a atender as
necessidades de seus usuarios;

VIl - respeito a privacidade dos dados pessoais e dos dados sensiveis, sem prejuizo dos
demais requisitos elencados, conforme a Lei n° 13.709, de 14 d2 agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais);

VIl - intercdmbio de dados entr= érgaos e entidades dos diferentes Poderes e esferas da
Federac3o, respeitado o disposto no 2art. 26 da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 {Lei
Geral de Protecédo de Dados Pessoais); e

IX - fomento ao desenvolvimento de novas tecnologias destinadas a construgéo de ambiente
de gestao publica participativa e democratica ‘e a imelhor oferta de servigos publicos.
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§ 2° Sem prejuizo da legislagdo em vigor, os 6rgaos e as entidades previstos no art. 2° desta
Lei deverao divulgar na internet:

| - o orgcamento anual de despesas e receitas publicas do Poder ou 6rgdo independente;

Il - a execucdo das despesas e receitas publicas, nos termos dos arts. 48 e 48-A da Lei
Complementar n° 101.de 4 de maio de 2000;

Il - os repasses de recursos federais aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal,

IV - os convénios e as operagdes de deccentralizacdo de recursoc argamentarios em favor de
pessoas naturaise de organizagées nao governamentais de qualquer natvreza,

V - as licitagbes e as contratagdes realizadas pelo Poder ou 6rgéo independente;

VI - as notas fiscais eletronicas relativas as compras publicas;

VIl - as informagdes sobre os servidores e os empregados publicos federais, bem como
sobre os militares daUniao, incluidos nome e detalhamento dos vinculos profissionais e de
remuneragao,

VIII - as viagens a servigo custeadas pelo Poder ou érgao independente;

IX - as sangbes administrativas aplicadas a pessoas, a empresas, a organizagées nao
governamentais e aservidores publicos;

X - os curriculos dos ocupantes de cargos de chefia e diregéo;

Xl - o inventario de bases de dados produzidos ou geridos no ambito do érgéo ou
instituicdo, bem comocatalogo de dados abertos disponiveis;

XIll - as concessdes de recursos financeiros ou as renuncias de receitas para pessoas fisicas
ou juridicas, com vistas ao desenvolvimento politico, econédmico. social e cultural, incluida a
divulgagao dos valores recebidos, da contrapartida e dos objetivos a serem alcangados por
meio da utilizacao desses recursos e, no caso das renuncias individualizadas, dos dados dos
beneficiarios. '

Art. 28. Qualquer interessado podera apresentar pedido de alLzrtura de bases de
dados da administragdo publica, que devera conter os dados de contato do requerente e a
especificagdo da base de dados requerida.

§ 1° O requerente podera solicitar a preservacao de sua identidade quando entender que sua
identificacdo prejudicara o principio da impessoalidade, caso em que o canal responsavel
devera resguardar os dados sem repassa-los ao setor, ao 6rgao ou a entidade responsavel
pela resposta.

§ 2° Os procedimentos e os prazos previstos para o processamento de pedidos de acesso a
informagédo, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacédo), aplicam-se as solicitagbes de abertura de bases de dados da administracéo
publica.

§ 3° Para a abertura de base de dados de interesse publico, as informagdes para
identificacdo do requerente ndo podem center evigéncias que inviabilizem o exercicio de seu
direito.

§ 4° Sao vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da solicitagao de
abertura de basede dados publicos.

§ 5° Os pedidos de abertura de base de dados publicos, bem como as respectivas respostas,
deverao compor base de dados aberta de livre consulta.

§ 6° Consideram-se automaticamente passiveis de abertura as bases de dados que néo
contenham informacgdes protegidas por lei.
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Art. 29. A existéncia de inconsisténcias na base de dados nao podera obstar o
atendimento da solicitagao de avertura. (Promulgacao partes vetadas)

Art. 30. A solicitagao de abertura da base de dados ser4 considerada atendida a partir
da notificagdo ao requerente sobre a disponibilizacao e a catalogacéao da base de dados para
acesso publico no site oficial do érgdo ou da entidade na internet.

Art. 31. E direito do requerente obter o inteiro teor da decisao negativa de abertura de
base de dados.

Paragrafo unico. Eventual decisdo negativa a solicitagdo de abertura de basc de
dados ou decisdo de prorrogagao de prazo, em razao de custos desproporcionais ou nao
previstos pelo érgao ou pela entidade da administracdo publica, devera ser acompanhada da
devida analise técnica que conclua pela inviabilidade orgamentaria da solicitagao.

Art. 32. No caso de indeferimento de abertura de base de dados, podera o
interessado interpor recurso contra adecisdo no prazo de 10 (dez) dias, contado de sua
ciéncia. (Promulgacgao partes vetadas)

Paragrafo unico. O recurso sera dirigido a autoridade hierarquicamente
superior a que exarou a decisdoimpugnada, que devera mcnifestar-se no prazo de 5
(cinco) dias. (Promulgacao partes vetadas)

Sec3o li
Da Interoperabilidade de Dados entre Orgios Publicos

Art. 33. Os 6rgdos e as entidades responsaveis pela prestagdo digital de servigos
publicos detentores ou gestores de bases de dados, inclusive os controladores de dados
pessoais, conforme estabelecido pela_Lei n® 13.709,de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protegado de Dados Pessoais), deverao gerir suas ferramentas digitais, considerando:

| - a interoperabilidade de informacdes e de dados sob gestdo dos érgdos e das entidades
referidos no art. 2° desta Lei, respeitados as restricdes legais, os requisitos de seguranga da
informagdo e das comunicagdes, as limitagdes tecnolégicas e a relagdo custo-beneficio da
interoperabilidade;

Il - a otimizagdo dos custos de acesso a dados e o reaproveitamento, sempre que possivel,
de recursos de infraestrutura de acesso a dados por multiplos érgéos e entidades;

Il - a protecdo de dados pessoais, observada a legislagcdo vigente, especialmente a Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais).

Art. 34. Sera instituido mecanismo de interoperabilidade com a finalidade de:

| - aprimorar a gestao de politicas publicas;

Il - aumentar a confiabilidade dos cadastros de cidadaos existentes na administragéo publica,
por meio de mecanismos de manutencdo da integridade e da seguranga da informagao no
tratamento das bases de dados, tornando-as devidamente qualificadas e consistentes;

Il - viabilizar a criagdo de meios unificados de identificagdo do cidadado para a prestagdo de
servicos publicos; |V - facilitar a interoperabilidade de da4os entre os 6rgéos de governo;

V - realizar o tratamento de informagdes das bases de dados a partir do numero de inscricao
do cidadao no CPF, conforme previsto no art. 11 da Lei n® 13.444, de 11 de maio de 2017.
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Paragrafo unico. Aplicam-se aos dados pessoais tratados por meio de mecanismos
de interoperabilidade as disposi¢cdes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais).

Art. 35. Os 6rgdos abrangidos por esta Lei serdo responsaveis pela publicidade de
seus registros de referéncia e pelos mecanismos de interoperabilidade, de que trata esta
Secao.

§ 1° As pessoas fisicas e juridicas poderao verificar a exatidao, a corre¢éo e a completude de
qualguer um dos seus dados contidos nos registros de referéncia, bem como monitorar o
acesso a esses dados.

§ 2° Nova base de dados somente poderd ser criada quando forem esgotadas as
possibilidades de utilizacao dos registros de referéncia existentes.

Art. 36. E de responsabilidade dos 6rgéos e das entidades referidos no art. 2° desta
Lei os custos de adaptacdo ae seus sistemas e de suas bases de dados para a
implementagao da interoperabilidade. ;

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. O acesso e a conexao para o0 uso de servigos publicos poderdo ser
garantidos total ou parcialmente pelo governo, com o objetivo de promover o acesso universal
a prestacao digital dos servigos publicos e a redugédo de custos aos usuarios, nos termos da
lei.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de fevereiro de 2023.

FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES SOARES
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N°877 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

INSTITUI A POLITICA E AS DIRETRIZES DE
DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL E
Camara Municipal de Altancir2QUALIFICAGAO DO  SERVIDOR  PUBLICO
SERVICOS DE PROTOCOLO UNICOMUNICIPAL NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO

REGISTRADO SOB N° 24/2277 muNICIPAL DE ALTANEIRA-CE, E DA OUTRAS
Data: 26 / 02 /I 2022 ppovipencias.
&

Servido Responsavel

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

~ TITULO|I |
DO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO
CAPITULO |
FINALIDADES E DEFINICOES

Art. 1. Fica instituido, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Altaneira-
CE, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, o Programa Escola de Governo,

Formacao de Servidor, com as seguintes finalidades:

| - Aprimorar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos publicos preétados ao
cidadao e a sociedade;

Il - Aperfeigoar as agdes da Administragdo Publica Municipal, mediante formagao,
qualificagdo e construgdo do conhecimento, competéncias e responsabilidades do
servidor;

Il - Identificar e promover o desenvolvimento das potencialidades, habilidades e

competéncias do servidor; B
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IV - Promover o uso de tecnologias de informagdo com aplicagdes relacionadas as

praticas de capacitacao;

V - Divulgar, gerenciar e acompanhar os resultados e beneficios do programa de
qualificagao do servidor publico municipal,

VI - Racionalizar e otimizar os recursos fisicos, humanos e financeiros nos processos
de qualificacao;

VII - Estimular a mudanga de atitude do servidor para criar um ambiente satisfatério no
trabalho, aumentando a motivagdo e a receptividade as novas necessidades da
administragcao publica municipal,

VIII - Tornar o servidor publico agente de sua prépria qualificagao nas areas de
interesse da administragao publica municipal.

Art. 2.0 Programa de Escola de Governo, Formagcao de Servidor, sera
implementado levando-se em consideragao as seguintes linhas de desenvolvimento:

| - Integragao ao Servigo Publico: Ag¢des que visam o conhecimento da fungao da
Administragao Publica Municipal, das especificidades do servigo pulblico e da conduta
do servidor publico e sua integragao no ambiente;
Il - Geral: Agdes que visam a oferta de informagdes ao servidor sobre a importancia
dos aspectos profissionais vinculados a formulagao, ao planejamento, a execugao e ao
controle das metas institucionais; .

lll - Educacao Formal: Agdes que visam a promogao e incentivo a continuidade da
educagao formal nos diversos niveis de formagao;

IV - Gestao: Agdes que visam preparar o servidor para o desenvolvimento da atividade
de gestao, que devera se constituir em pré-requisito para o exercicio de fungdes de
chefia, coordenagao, assessoramento e diregao;

V - Especifica: Agdes que visam a capacitagdo do servidor para o desempenho de

atividades vinculadas ao setor ou projeto em que atua e ao cargo que ocupa.

Art. 3 Para fins desta Lei entende-se por:
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| - Capacitagao: Processo permanente e delierado de aprendizagem, com o propésito

de contribuir para o desenvolvimento profissional individual e institucional, criagédo de
conhecimento e inovagéao;
Il - Eventos de capacitacao: Cursos presenciais € a distancia, aperfeicoamento,
aprendizagem em servigo, nucleos de estudos, programas, seminarios, congressos,
simpésios, jornadas, féruns, encontros, conferéncias, oficinas, "workshops" e atividades
congéneres que contribuam para o desenvolvimento do servidor e atendam aos
interesses e exigéncias do servigo publico municipal;

Ill - Desenvolvimento: Processo cortinuado que visa ampliar os conhecimentos, as
capacidades e habilidades do servidor, a fim de aprimorar seu desempenho funcional

no cumprimento dos objetivos do servigo publico municipal.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 4. Sao responsaveis pelo Programa Escola de Governo, Formacao de

Servidor:

| - Como 6rgao central, Secretaria de Governo, a quem cabera a sua coordenacao,
sem prejuizo do apoio das demais secretarias para os fins dessa lei;

Il - Como érgaos setoriais, as unidades de gestdo de pessoas das Secretarias
Municipais e érgaos equivalentes, aos quais cabera o levantamento das necessidades,
encaminhamento das informagdes e apoio na organizagao dos eventos de capacitagao,

dentro dos prazos previamente estabelecidos.
§ 1° As unidades de gestao de pessoas das secretarias municipais deverao elaborar
proposta anual de formagao indicando as necessidades, prioridades e o numero de

servidores a serem qualificados.

§ 2° A proposta anual de capacitagao prevista no paragrafo primeiro, devera conter,
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obrigatoriamente, indicadores claros da necessidade, bem como, os objetivos e metas

que se espera alcangar por meio da formagao.

§ 3° A Secretaria de Governo, com base nos planos propostos e negociagées quanto
as prioridades e a capacidade de atendimento e orgamento, elaborara o Plano Anual
de Formacgao.

Art. 5. Ao término de cada evento de capacitagédo sera realizado avaliagdo por
meio de questionario a fim de verificar o grau de satisfacdo dos servidores em relagéo

ao contetdo programatico, metodologia, carga horaria, local e instrutor.

Art. 6. Apos realizagdo de cada evento de qualificacdo sera elaborada e
aplicada avaliagao de resultados baseada nos indicadores apresentados nas propostas

anuais.

Art. 7. A participacao do servidor no Programa Escola de Governo, Formagéao de

Servidor, estara condicionada ao que segue:

| - Aprovagao do superior imediato e do Secretario da pasta;
Il - Atendimento aos pré-requisitos exigidos, quando couber;
lIl - Correlagao da capacitagao com:

a) O cargo ou fungao ocupado; ou

b) A area em que atua; ou

c) O interesse da administragao.

Art. 8. A auséncia ndo justificada do servidor nas atividades de capacitacdo
propostas, realizadas durante o horario de trabalho, configurara insubordinagéo e falta
ao servigo, ficando sujeito as sangoes legais.

Art. 9.0 servidor ap6s tomar posse no cargo, devera, obrigatoriamente,
participar de qualificagdo de integragado ao servigo publico, conforme agéo prevista no

inciso | do artigo 2° desta Lei.
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Art. 10. As liberagbes a pedido do servidor, para realizagdo de cursos e de

estagio obrigatério de cursos técnicos e de graduacdo que demandem dispensa do
trabalho, poderao ser efetuadas unicamente mediante autorizacdo da Secretaria de
Governo, desde que garantida a continuidade dos servigos, respeitado o interesse

publico e condicionado a reposi¢cao das respectivas horas.

§ 1° O requerimento e justificativa de dispensa deverdo ser protocolados, devendo,
obrigatoriamente, estar acompanhado de documento declaratério da instituicdo de

ensino, com as datas e horarios de realizagdo do curso ou estagio

§ 2° A reposigao das horas devera se efetivar em no maximo 60 (sessenta) dias apos o
término do periodo de estagio ou do curso, sob pena de se apurarem como faltas nao

justificadas os dias de auséncia.

Art. 11. A liberagcdo sera concedida mediante o atendimento dos seguintes
critérios:

| - Anuéncia da Secretaria de lotagéo do servidor;

Il - Nao interferir no andamento das atividades da unidade de lotagédo do servidor
dispensado, nem gerar custos com horas-extras;
Il - Disponibilidade de horarios e locais para reposicdo dos dias dispensados;
IV - O curso devera ter correlagdo com a atividade exercida ou com o cargo do
servidor.

Art. 12. O servidor podera se afastar parcialmente, sem prejuizos de sua
remuneracédo e sem necessidade de reposicdo dos dias de trabalho, quando da
realizagao de cursos por determinagao da Administragao Municipal.

TiTULO Il
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA
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CAPITULO IlI
DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 13.Fica instituida a Escola de Governo, Formacao de Servidor, na forma de
sistema integrado de capacitagdo, formagdo e desenvolvimento de pessoas,
constituindo-se em um instrumento de convergéncia das acdes das unidades
responsaveis pela capacitagdo do quadro de servidores no ambito da Administragao
Direta, Autarquica e Fundacional, criando condigbes para concepgéo, discussao,
compreensao e inovagao das praticas gerenciais e do desenvolvimento das pessoas,
por meio da formacao e da adogao de novas posturas de gestéo, na perspectiva de um
processo continuo de modernizagado da Administracado Publica Municipal.

Art. 14. O Programa de Escoia de Governo, Formagao de Servidor, tera suas
acoes desenvolvidas com base nos seguintes objetivos:

| - Promocao a formulagdo de novos conhecimentos no ambito da gestado publica e a
permanente qualificagcao dos servidores do municipio;
Il - Otimizacdao dos recursos or¢gamentarios investidos nas agbes de formacgdo e
desenvolvimento dos servidores do municipio;
Il - Busca de maior resolutividade das politicas publicas quanto aos aspectos técnicos
e gerenciais, bem como, nas questdes éticas, politicas e culturais;
IV - Atuacdo com exceléncia na qualificacdo e aperfeicoamento profissional dos

servidores publicos do municipio.

CAPITULO IV
DAS PARCERIAS

Art. 15. A Administragcdo Municipal, por meio da Escola de Gestdo Publica
podera firmar convénios e parcerias com instituicdes publicas e privadas, devidamente
credenciadas e/ou autorizadas nos oOrgdos competentes, a fim de viabilizar a

capacitagao dos servidores.
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§ 1° As atividades promovidas pelo Programa de Escola de Governo, Formagéo de

Servidor poderao receber a participagdo de outros 6rgdos das diferentes esferas de
governo, desde que exista convénio prevendo esta participagdo, mediante a

reciprocidade de vagas.

§ 2° Em observancia a Lei Municipal n°® 5.391, de 18/12/2009, como uma das
ferramentas no aceleramento do processo de modernizagéo da gestdo publica,

poderao ser desenvolvidos projetos de qualificagdo em parceria.

TiTULO 1Nl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O Chefe do Poder Executivo expedira regulamentacéo especifica para a

devida efetivacao do disposto nesta Lei.

Art. 17. As despesas com a execucdo desta lei correra por conta de dotagao

or¢amentaria especifica, suplementada se necessario.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se

disposicoes em sentido contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de fevereiro de 2023.
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LEI N°878 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 438/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO

DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVCU E EU SANCIONO A

SEGUINTE LEI:

Art. 1°. O Art. 1° da Lei municipal N° 438 de 20 de setembro de 2006
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a Associagao
Raizes Culturais de Altaneira - ARCA, com sede e foro juridico
no Municipio de Altaneira, Pessoa Juridica de direito privado,
Registro Civil n° 674, Lv. A-1, Cartério do Registro de Titulos e
Documentos de Nova Olinda.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrarias

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de fevereiro de 2023. |

FRANCISCO BARIOMAR ROLDRIGUES SOARES
PREFEITO MUNICIPAL

Camara Municipa! d i

. nicipai de Altaneirg
E_,ERVI(,‘OS DE PROTOCOLG UNICO
REGISTRADO SOB Ne Q33 [2023
Data: %3 /02, 1/ 2025

Servido Respongaver
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Camara Municipal de Altaneira
GERVICOS DE PROTOCOLO UNICGC
IEGISTRADO SOB N° 022 022
Data: 24 | 02 1 2023
.

Servido Responsavel

LEI N°879
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DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO

DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A

SEGUINTE LEL

Art. 1°. Fica concedido Reajuste de 15% (quinze por cento) no vencimento

base dos profissionais do magistério da rede publica municipal de ensino, conforme

tabela vencimental dos Anexos | e |l.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugédo desta Lei correrao a conta de

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os

efeitos de sua aplicabilidade ao dia 17 de janeiro de 2023 para os pagamentos dos

profissionais do magistério, revogada as disposigées contrarias.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de fevereiro de 2023.

’?m/»j

AR RODRIGUES SOARES

Prefeito Municipal

FRANCISCO PARI

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletrdnico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
(40HRS SEMANAIS)
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ANEXO 1
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CARGO NIVEL VENCIMENTOS VENCIMENTOS
DEZ22 JANR3
E
R$ 4.108,36 R$4.724,61
Professor ¥
Especial R$ 4.233,03 R$4.867,98
G
RS 4.361,92 R$5.016,21)
H
RS 4.495,02 R$5.169,27
I
RS 4.632,17 R$5.327,00
J
RS 4.773,68 R$5.489,73
L
R$ 4.919,09 R$5.656,95
A
R$ 4.332,78 R$4.982,70
B
RS 4.465,87 R$5.135,75
Professor | C
R$ 4.603,19 R$5.293,67
D
R$ 4.744,56 R$5.456,24)
E
RS 4.890,11 R$5.623,63
F
R$ 5.039,71 R$5.795,67
G
R$ 5.193,54 R$5.972,57
H
R$ 5.351,58 R$6.154,32

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletrénico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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RS 5.513,82 R$6.340,89
RS 5.680,11 RS$6.532,13]
RS 5.850,60 R$6.728,19
R$ 5.239,37 R$6.025,28|
RS 5.397,42 RS$6.207,03
Professor 11
RS 5.559.47 R$6.393,39
R$ 5.729,97 R$6.589,47
R$ 5.904,69 R$6.790,39
RS 6.083,45 R$6.995,97,
R$ 6.266.41 R$7.206,37,
R$ 6.457,64 R$7.426,29
R$ 6.653,07 R$7.651,03
RS 6.852,73 RS?.SBO,GAJ
R$ 6.944,20 R$7.985,83
R$ 6.299.,61 R$7.244,55
R$ 6.520,15 R$7.498,17,
Professor 111
R$ 6.719,63 R$7.727,57,
RS 6.923,50 R$7.962,03]
R$ 7.131,39 R$8.201,10
R$ 7.343,31 R$8.444,81]

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP:
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletrénico: gabinete@altaneira.ce’gov.br
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RS 7.572,14 R$8.707,96
RS 7.800,75 R$8.970,86
RS 8.037,81 R$9.243,48
R$ 8.265,73 R$9.505,59
RS 8.528,41 R$9.807,67
RS 7.559,65 R$8.693,60
R$ 7.788.28| R$8.956,52
Professor IV
RS 8.025.33 R$9.229,13
RS 8.266,41 R$9.506,37
RS 8.515,94 R$9.793,33
RS 8.773,89 R$10.089,97
R$ 9.039.92 R$10.395,91
R$ 9.314,37 R$10.711,53
R$ 9.597,08 R$11.036,64
R$ 9.888.,22) R$11.371,45
RS 10.187,58{ R$11.715,72]

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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ANEXO II

VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO (20 HORAS SEMANAIS)

CARGO NIVEL VENCIMENTOS VENCIMENTOS
DEZ/22 JAN23

E
RS 2.054,08 R$2.362,19

F
eP:i};;assorEsp R$ 2.116,61 R$2.434,10

G
R$ 2.181,05 R$2.508,21

H
R$ 2.247.43 R$2.584,54|

|
R$ 2.316,07 R$2.663,48

J
R$ 2.386.86 R$2.744,89

L
R$ 2.459.56 R$2.828,49

A
R$ 2.166,47 R$2.491,M&

B
R$ 2.233,01 R$2.567,96i

Professor | C
R$ 2.301,51 R$2.646,74|

D
RS 2.372,26 R$2.728,10

E
RS 2.444,97 R$2.811,72

F
R$ 2.519,94 R$2.897,93

G RS 2.596,85 -

R$2.986,38

H
R$ 2.675,87 R$3.077,25

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP: 63195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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RS 2.756,82 R$3.170,34|
RS 2.840,05 RS$3.266,06
RS 2.925,23 R$3.364,01
R$ 2.619,70] R$3.012,66)
RS 2.698,70 RS$3.103,51
Professor Il
R$ 2.779.83 R$3.196,80
RS 2.864,99 ' R$3.294,74)
RS 2.952,33 R$3.395,18]
RS 3.041,63 R$3.497,87
R$ 3.133,30 R$3.603,30
RS 3.228,82 R$3.713,14|
R$ 3.326,63 R$3.825,62
RS 3.426,36) R$3.940,31]
RS 3.472,01 R$3.992,81
R§ 3.149,79 RS$3.622,26
R$ 3.260,08 - R$3.749,09
Professor 111
R$ 3.359,82 R$3.863,79
R$ 3.461,66 R$3.980,91
RS 3.565,60 R$4.100,44|
RS 3.673,77 R$4.224,84

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP:
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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RS 3.785,97 R$4.353,87
R$ 3.900,45 R$4.485,52
R$ 4.019,00 R$4.621,85
R$ 4.139,46 R$4.760,38
RS 4.264,29 R$4.903,93
R$ 3.779.83 R$4.346,80
RY 3.894,15 R$4.478,27
Professor IV
R$ 4.012,67 R$4.614,57
RS 4.133,29 R$4.753,28
RS 4.257,98 R$4.896,68,
RS 4.386,85 RS$5.044,88
R$ 4.519,97 R$5.197,97,
RS 4.657.27 RS$5.355,86
RS 4.798,63 R$5.518,42)
RS 4.944,20 RS$5.685,83
RS 5.093,81 R$5.857,88]

V]

Rua Dep. Furtado Leite, 272 - Centro PABX: (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceard - CEP: 63195-000

CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletrénico: gabinete@altaneira.ce.gov.br
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LEI N°880 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.
Camara Municipal de Altaneira

SERVIGOS DE PROTOCOLOUNICO [ ohsr SOBRE REAJUSTE SALARIAL

EGISTRADO SOBN° p3//2223 pAOs  SERVIDORES DO  PODER

Data:_Z4 ! 22 / 2022 LEGISLATIVO E ADOTA  OUTRAS
A PROVIDENCIAS.

Servido Responsavel

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Os vencimentos e gratificagdes dos servidores ocupantes de cargos
efetivos e comissionados do Poder Legislativo de Altaneira, criados na Lei Municipal n°
506/2011, ficam reajustados na forma dos anexos | e Il, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao retroagindo quanto a
efeitos financeiros a primeiro de janeiro de 2023.

Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de fevereiro de 2023.

FRANClsc/o%Rl AR RODRIGUES SOARES
PREFEITO MUNICIPAL




GABINETE DO
PREFEITO

ANEXO | DA LEI N° 880/2023

CARGO SIMB |QTD| VENCIMENTOS | VENCIMENTOS
DEZ/2022 JAN/2023
Agente AGA | 01 R$ 2.765,08 R$ 3.011,45
Administrativo
Agente AGL | 01 R$ 2.765,08 R$ 3.011,45
Legislativo
Agentede | AGS | 01 R$ 1.212,84 R$ 1.320,90
Segurancga
Auxiliarde | ASG | 02 R$ 1.212,84 R$ 1.320,90
Servigos Gerais

ANEXO Il DA LEI N° 880/2023

CARGO SIMB |QTD| VENCIMENTOS | VENCIMENTOS
DEZ/2022 JAN/2023
Assessor ASA | 01 R$ 1.347,59 R$ 1.467,66
Administrativo
Assessor ASL | 01 R$ 1.347,59 R$ 1.467,66
Legislativo
Assessorde | ASF | 01 R$ 1.347,59 R$ 1.467,66
Financas
Assessorde | ASC | 01 R$ 1.347,59 R$ 1.467,66
Comunicagao
Assistente da | ASP | 01 R$ 1.347,59 R$ 1.467,66
Presidéncia




@“ SECRETARIA
DE MEIO AMBIENTE

OFICIO n° 018/ 2023 Altaneira-CE, 27 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria de Meio Ambiente / Gabinete do Secretario.Camara Municipal de Altaneira

Antonio Ceza Cristovio SERVICOS DE PROTOCOLO UNICO
Para: Camara Municipal de Altaneira REGISTRADO SOB N° /%[22

Assunto: Informagao de Gltimas acoes realizadas pela SMBgta: 3 / 02 [/ ﬁp@%
%\)-.5 n; =

Servido Responsavel

Prezado(a) Senhor(a);

Cumprimentando-a cordialmente, venho por meio deste, informar a esta casa as ultimas
acoes realizadas pela Secretaria de Meio Ambiente, no periodo de 23 a 27/02/2022
segue abaixo:

Demanda feitas pensando na regido como um todo, feito na primeira reunido com a
Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Ceara Vilma Freire neste dia 23/02/2023 no
auditério da cagece do municipio de Juazeiro do Norte

01-Reavaliagao do Programa Municipio Selo Verde.

02 - Politica de Defesa de Animais em Situacao de Abandono e de Rua através da
instalagdo de um abrigo para atender aos municipios de Altaneira, Nova Olinda e Santana
do Cariri.

03 - Aquisicao de um Castra Mével para atender a demanda da regido do cariri.

04 - instalacdo de um viveiro de mudas peio estado na regido do cariri.

05 - Valorizagao da categoria de catadores na regido, condicionando os mesmos 0 acesso
as politicas ambientais de todas as esferas governamentais

06 - Fortalecimento das Secretarias de Meioc Ambiente na regido do cariri.
Certo de sua especial atengéo, renovamos nossas saudagoes.
Atenciosamente,

Equipe da Secretaria de iVieio Ambiente - SMA.

ANIONIO CELZACRIS TOVAL
Secretano e Moo Amtients

PE- 57 33-71 ~
ANTONI®O CEZA CRISTOVAO
Secretario dé Meio Ambiente
CPF: 873.509.553-91
Portaria N° 525/2021




SECRETARIA DE

GOVERNO

Oficio n°024/2023 Altaneira/CE, 27 de fevereiro de 2623

Ao Excelentissimo Senhor,

Ver. FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SdARES

Presidente da Camara Municipal

Rua: Joaquim Soares da Silva, 406, Centro — Altaneira/CE

Camara Municipal de Altaneira
SERVICOS DE PROTOCOLO UNICO
REGISTRADO SOB N° (017 /2
Data:_ 27 /| p©2 | Zezd

Servido Fsespon savel

Cumprimentando-os cordialmente, venho por intermédio do presente,

Senhor Presidente,

Requerer de Vossa Senhoria, que seja oportunizada a minha presenga, no dia
01 de marco de 2023, a fim de debater sobre o d2senvolvimento do Programa
no Mais Cidadao durante o periodo de um ano, e também, sobre a nova lei
municipal n°877/2023 que dispée sobre a funcionalidade da Escola de
Formacao de servidores municipais.

Sem mais para o instante, renovo votcs de elevada estima e apreco.

Atenciosamente,

S

Leocadia Rodrigues Soares
Portzria n® 01/2021 ‘
Ci°F: 810.932.923-34 -
Secretaria de Governo




SECRETARIA DE

GOVERNO

Oficio N° 26/2023/ e

amara Mu R
Altaneira, 28 de Fevereiro de 2023.  SERVICOs DE”;:g% do Altaneii,
Exmo. Sr. REGISTRADO 50 o e UNICC
FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES 21827 0z ;f&‘i%

Presidente da Camara Municipal de Altaneira. - ~=L022
Altaneira — Ceara. Servido Reg PR
e

Senhor Presidente,

Venho por meio deste, encaminhar a esta Augusta Casa
Legislativa a documentagdo da prestagdo de contas referente ao més de
JANEIRO DE 2023 das secretarias de Finangas, Educag¢do, Saude,
Assisténcia Social, Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo, Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente, Secretaria de Infraestrutura e Secretaria de
Governo, acompanhados documentos abaixo relacionados:

Termo de Conferéncia de caixa;

Relatério de Saldos das Contas Financeiros;

Balancetes das Receitas do Més;

Balancetes analiticos das despesas e financeiro;

Movimentagdo orgamentaria de receita e despesa;

Relatorio de Controle de movimentagdo financeira da

despesa;

Notas fiscais nos termos da instru¢do Normativa n° 01/2000
TCM.

Sem mais para o momento reitero votos de estima e
consideragéo.

Atenciosamente,

-

LEOCADIA RODRIGUES SOARES
Secretario de Governo
PORT.01/2021

—_———
Rua Dep. Furtado Leite, 272, Centro, PABX, (88) 3548.1185 - Altaneira - Ceara - CEP 63.195-000
CNPJ N°. 07.385.503/0001-71 - Correio Eletronico: sead@altaneira.ce.gov.br



: Vereador

‘& Camara Municipal
" - Ariovaldo Soares
8 Altaneira 89.9492-4314

W R Bancada da Mmaria
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL DE ALTANEIRA:

Céamara Municipal de Altaneira
SERVICOS DE PROTOCOLO UNICO
REGIS?I'RADO SOBN° (2%/1;3 ~ REQUERIMENTO N° 00 /2023
Data_ 2% / 02 /1 2023
Servido Responsavel

O Vereador que este subscreve, no uso de suas atribuicoes
legais, Art. 244 e seus paragrafos; c¢/c Art. 170, VI; Art. 16 § 2° e 32, todos da
Resolugao 04/2011, Regimento Interno da Camara; requer a V. Exa,
submeter ao Plendrio, de conformidade com o Art. 29 da Lei Organica
Municipal, seja expedida convocacao a Senhora Secretaria Municipal de
Educacao, ANTONIA ZULEIDE FERREIRA DE OLIVEIRA, para
comparecer perante esta Casa Legislativa, quando devera prestar
esclarecimentos, sobre os fatos a seguir narrados:

Intempestivamente, a Sra Secretaria Municipal de Educacao,
encaminhou documentos requeridos por esta Casa Legislativa,

relativamente ao processo de dispensa de licitagio  2022.05.27.001 -
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA ESTUDO, ANALISE E
ATUALIZACAO VISANDO A REESTRUTURACAO E ADEQUACAO DA LEI
539/2011-PCCR DO MAGISTERIO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE ALTANEIRA/CE, em
correspondéncia ao Requerimento de n? 40/2022, de nossa autoria.

Com a analise dos documentos apresentados, as duvidas
foram acrescidas, senao vejamos: Apenas a titulo de argumentagdo, néao foi
esclarecido porque um servigo especializado, destinado a produzir estudo,
analise para produgao de uma possivel e futura alteragao legislativa na Lei
Municipal 539/2011 - o chamado Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
do Magistério, fora, supostamente, realizada por uma empresa, vencedora
do processo de dispensa de licitagdo, que possui, como objetivo principal

Art. 29. Por deliberagdo da maioria de seus membros, a Cdmara podera convocar o Secretario Municipal ou Diretor Equivalente
para, pessoalmente, prestar informagdes acerca de assuntos previamente estabelecidos. - 12. A falta do comparecimgfito do
Secretdrio ou Diretor Equivalente, sem justificativa razodvel, aceita pela Cdmara, serd considerada desacajo §/Camara,

importando crime de responsabilidade. -mail: ariovaIdosoare_s@altaneira.ce.leg.br

s 7. =

Rua Joaquim Soares da Silva, 406 - Centro CNPJ 12.466.553.0001-1




. o Vereador
Camara Municipal Ariovaldo Soares

a Alra nelra 9.9492-4314

W Bancacta ofa Minaria
de suas atividades econOmicas a Reparagao e manutencao de

computadores e periféricos e de equipamentos de informatica, segundo

consta, de sua inscricao de pessoa juridica na Receita Federal do Brasil.
Também, nao restou esclarecido as motivacdoes ou a falta destas, da
Procuradoria Geral do Municipio e da Banca de Advogados Ione
Advogados Associados, a primeira 6rgao do quadro permanente de
representacao judicial do Municipio e responsavel pela assessoria
consultiva, administrativa, legislativa e judicial do ente municipal e a
segunda, cuja mantém contrato com a Secretaria municipal de educacao, de
assessoria e consultaria administrativa e juridica, todas relativas e com
competéncia para a producgao de proposituras, minutas, sugestdes e/ou
propostas de alteragdes no arcabougo juridico de Altaneira. Para, além
disso, outras questdes, igualmente relevantes, referidas ao presente
processo de dispensa de licitagdo em questdo, devem serem esclarecidas,
nao somente no interesse deste subscritor, mas do conjunto do Poder
Legislativo.

Trazidos esses argumentos, espera-se que esta Camara de
Vereadores, incumbida constitucionalmente, da funcao fiscalizadora, do
exercicio do controle externo e da vigilancia dos negocios do Poder
Executivo, sob os prismas da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, e ate da ética politico-administrativa, aprove a
convocacao da Senhora Antonia Zuleide Ferreira de Oliveira, a fim de que,
preste todos os esclarecimentos sobre os fatos articulados, para que nao
paire duvidas sobre a lisura da contratagao em referencia.

Termos em que,
Pede deferimento.

Sala das Sessoes, 26 de fevereiro de 2023.

Arigvaldo Soares
ereador/PDT

Art. 29. Por deliberagdo da maioria de seus membros, a Camara podera convocar o Secretdrio Municipal ou Diretor Equivalente
para, pessoalmente, prestar informagdes acerca de assuntos previamente estabelecidos. - 12. A falta do comparecimento do
Secretario ou Diretor Equivalente, sem justificativa razodvel, aceita pela Cdmara, serd considerada desacato a Camara,

importando crime de responsabilidade. -mall arlovaldosoares@aitanelra eg

Rua Joaquim Soares da S:!va, 406 - Centro CNPJ 12.466.553.0001-13



