
 

 

 

PAUTA DA 30ª SESSÃO ORDINÁRIA DA PRIMEIRA SESSÃO LEGISLATIVA DA 17ª LEGISLATURA 

A SER REALIZADA NO DIA 8 DE SETEMBRO DE 2025. 

 

EXPEDIENTE:  

 

Item 1: Projeto de Lei nº 037/025, do Poder Executivo, que dispõe sobre reajuste ao vencimento base do 

cargo de Operador de Máquinas Pesadas no âmbito do Município de Altaneira/CE, e dá outras 

providências. 

 

Item 2: Ofício nº 155/2025, do Poder Executivo, referente a sanção das leis municipais n°: 973/2025, 

974/2025, 975/2025, 976/2025 e 977/2025. 

 

Item 3: Ofício nº 156/2025, do Poder Executivo, em resposta ao requerimento nº 086/2025, encaminhado 

pelo Ofício nº 113/2025/GP. 

 

Item 4: Ofício nº 157/2025, do Poder Executivo, em resposta ao Requerimento nº 083/2025, encaminhado 

pelo Ofício nº 107/2025/GP. 

 

Item 5: Ofício nº 158/2025, do Poder Executivo, em resposta ao Requerimento nº 091/2025, encaminhado 

pelo Ofício nº 122/2025/GP. 

 

Item 6: Ofício nº 499/2025, da Secretaria Municipal de Saúde, em resposta aos Requerimentos nºs 

088/20255 e 090/2025. 

 

TEMA LIVRE: Palavra livre dos Vereadores. 

 

ORDEM DO DIA: 

 

 Item 1: Parecer nº 042/2025, da Comissão Permanente, referente ao Projeto de Lei nº 035/2025, de 

autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre a concessão de adicional de periculosidade aos Guardas 

Municipais do Município de Altaneira e dá outras providências. 

 

 Item 2: Parecer nº 001/2025, de autoria do Vereador Paulo Robson, referente ao Projeto de Lei nº 

031/2025, de autoria do Poder Executivo, que cria o Programa Integrado de Disciplina e Segurança 

Escolar, o Conselho Municipal de Disciplina e Segurança Escolar e dá outras providências. 

 



 

 

 Item 3:  Parecer nº 04/2025, de autoria do Vereador Zé de Zuza, referente ao Projeto de Lei nº 033/2025, 

de autoria do Poder Executivo, que altera o art. 3º da Lei nº 604/2024, que dispõe sobre o Auxílio 

Financeiro de Moradia e Alimentação para os médicos participantes do Programa Mais Médicos para o 

Brasil no Município de Altaneira, e revoga a Lei nº 777/2021. 

 

 Item 4: Parecer nº 001/2025, de autoria do Vereador Paulo Geaneo, referente ao Projeto de Resolução 

nº 004/2025, da Mesa Diretora da Câmara, que regulamenta a aplicação da Lei Federal nº 12.527/2011 

no âmbito da Câmara Municipal, cria o Serviço de Informação ao Cidadão – SIC, e dá outras providências. 

 

 Item 5: Requerimento nº 094/2025, de autoria do Vereador Zé de Zuza, solicitando a contratação imediata, 

de um coveiro e de um assistente de coveiro.  

 

 Item 6: Requerimento nº 095/2025, de autoria do Vereador Professor Nonato, solicitando a recuperação 

da iluminação pública nas proximidades da Igreja Matriz da Serra do Valério, mais precisamente em frente 

à casa da Sra. Fátima Martins e Dona Rita Amarante. 

 



 
Projeto de Lei 037/2025 
 

Dispõe sobre reajuste ao vencimento base do cargo de 
Operador de Máquinas Pesadas no âmbito do 
Município de Altaneira/CE, e dá outras providências. 

 

Mensagem 042/2025 
Referente ao Projeto de Lei 037/2025 
​

Senhor Presidente, 

Demais Vereadores, 

O presente Projeto de Lei tem por finalidade reajustar o vencimento base do cargo de Operador 

de Máquinas Pesadas do Município de Altaneira, atualmente fixado em R$ 2.056,41 (dois mil e 

cinquenta e seis reais e quarenta e um centavos), para o valor de R$ 3.000,00 (três mil reais). 

O cargo de Operador de Máquinas Pesadas é de fundamental importância para o funcionamento 

da administração pública municipal, especialmente no apoio às ações dos serviços urbanos e de 

infraestrutura.  

O vencimento atual encontra-se defasado diante das atribuições, complexidade das atividades 

desempenhadas e mercado de trabalho, sendo uma reivindicação da categoria que entende-se por 

justa e razoável. O reajuste proposto representa um reconhecimento à relevância da função e visa 

promover maior valorização profissional, garantindo melhores condições para a permanência e 

motivação dos servidores na carreira. 

Por essas razões, submeto o presente Projeto de Lei à apreciação dos nobres vereadores, 

contando com o apoio desta Casa Legislativa para sua aprovação. 

Atenciosamente,  

 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES  
Prefeita Municipal 

 

 

 

ANA KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349

Assinado de forma digital por ANA 
KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349 
Dados: 2025.09.05 08:24:36 -03'00'



 
 

Projeto de Lei Municipal n.º 037/2025, de 05 de setembro de 2025. 

Dispõe sobre reajuste ao vencimento base do cargo de 
Operador de Máquinas Pesadas no âmbito do 
Município de Altaneira/CE, e dá outras providências. 

 
A Prefeita do Município de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço 

saber que a Câmara Municipal de Altaneira/CE aprovou e eu sanciono a seguinte lei: 

Art. 1º Fica reajustado para R$ 3.000,00 (três mil reais) o vencimento base mensal do cargo de 

Operador de Máquinas Pesadas, integrante do quadro de servidores efetivos do Município de 

Altaneira/CE. 

Art. 2º O valor referido no artigo anterior substitui o vencimento base anteriormente previsto 

para o cargo, conforme disposto na legislação municipal. 

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dotações 

orçamentárias próprias, suplementadas se necessário. 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, Estado do Ceará, aos 05 (cinco) 

dias do mês de setembro de 2025. 

 

 
ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES  

Prefeita Municipal 
 
 
 

 
Francisco Dario Cavalcante Mota 

Secretário de Administração e Finanças 
 

 

 

ANA KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349

Assinado de forma digital por ANA KESIA 
DE ALCANTARA SOARES:80463657349 
Dados: 2025.09.05 08:24:56 -03'00'



 
Ofício Nº 155/2025                                                      Altaneira - CE, em 04 de setembro de 2025. 
 
 
 
Ao Excelentíssimo Senhor Presidente  
da Câmara Municipal de Altaneira 
Vereador Professor Deza Soares 
 
 
Senhor Presidente,  
 
Com os cordiais cumprimentos, venho por meio deste informar a V. Exa. que, nos termos da 

legislação vigente, sancionei as seguintes leis municipais que foram aprovadas por esta Egrégia 

Câmara de Vereadores: 

1.​ Lei nº 973/2025, que dispõe sobre alterações na Lei no 964/2025 e adota outras 

providências; 

2.​ Lei nº 974/2025, que dispõe sobre a criação do Conselho Municipal de Direitos da 

Pessoa com Deficiência e dá outras providências; 

3.​ Lei nº 975/2025, que institui a política municipal de proteção dos direitos da pessoa com 

fibromialgia no município de altaneira/ce e dá outras providências; 

4.​ Lei nº 976/2025, que reconhece os (as) portadores (as) de fibromialgia como pessoas 

com deficiência no âmbito do município de altaneira/ce e dá outras providências; 

5.​ Lei nº 977/2025, que dispõe sobre a concessão de diárias a servidores públicos e agentes 

políticos do Poder Executivo do Município de Altaneira, e dá outras providências. 

Ressalto que as referidas leis foram devidamente publicadas no Diário Oficial dos Municípios do 

Ceará, conforme os trâmites legais, para garantir efetiva publicidade. 

Sendo apenas para o momento, subscrevo-me, apresentando votos de estima e apreço. 

Atenciosamente, 

 
Ana Kesia de Alcantara Soares 

Prefeita de Altaneira 

 

ANA KESIA DE 
ALCANTARA 
SOARES:80463657349

Assinado de forma digital por ANA 
KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349 
Dados: 2025.09.04 08:40:19 -03'00'
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LEI Nº 973/2025,  DE 22 DE AGOSTO DE 2025. 

Dispõe sobre alterações na Lei no 964/2025 e adota 
outras providências.  

 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º O Art. 1o. da Lei n°. 964/2025 passará a vigorar com a seguinte redação:  
 

“Art. 1o. Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a divulgar a listagem de 
todos os medicamentos disponíveis destinados exclusivamente à distribuição 
gratuita aos usuários do Sistema Único de Saúde — SUS nas farmácias e demais 
unidades do município de Altaneira-CE”. 

 
Art. 2º Ao Art. 2° da Lei n°. 964/2025 é dada a seguinte redação:  
 

“Art. 2°. A divulgação mencionada no caput do Art. 1° será realizada pela 
Secretaria Municipal de Saúde, ou qualquer outro órgão municipal que venha 
substituí-la, através da página oficial do município, podendo também os demais 
portais oficiais de comunicação serem utilizados para este fim, de forma 
acessível ao cidadão comum”. 

 
Art. 3º O Art. 3o. da Lei n°. 964/2025 passará a vigorar com a seguinte redação:  
 

“Art. 3°. A atualização das informações da relação dos medicamentos 
disponíveis e seus quantitativos deverá ocorrer quinzenalmente, permitindo ao 
cidadão a certificação dos estoques, sem prejuízo para o bom andamento das 
atividades da farmácia municipal ou qualquer órgão que seja responsável pela 
distribuição”. 

 
Art. 4º Ao Art. 4°. da Lei n°. 964/2025 e dada a seguinte redação: 
 

“Art. 4°. No caso da finalização do estoque de algum medicamento supressão do 
insumo da lista de medicamentos disponíveis, o Poder Executivo Municipal 
deverá divulgar expressamente esta informação nos canais mencionados no 
caput do Art. 2, bem como a previsão de nova aquisição e data de fornecimento 
do medicamento conforme Programação Pactuada e Integrada e do SUS e o 
processo licitatório realizado para a compra”. 
 

Altaneira - CE, em 22 de agosto de 2025. 
 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 

 

ANA KESIA DE 
ALCANTARA 
SOARES:80463657349

Assinado de forma digital por ANA 
KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349 
Dados: 2025.08.22 11:04:39 -03'00'
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LEI Nº 974/2025,  DE 25 DE AGOSTO DE 2025. 

Dispõe sobre a criação do Conselho Municipal de 
Direitos da Pessoa com Deficiência e dá outras 
providências.  

 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência – CMDPCD – 

órgão permanente, paritário, deliberativo, consultivo e fiscalizador, destinado ao controle social e 

monitoramento das políticas públicas e ações voltadas para a defesa dos direitos das pessoas com 

deficiência e da acessibilidade no âmbito do Município de Altaneira - CE, sendo acompanhado 

pela Secretaria Municipal de Assistência Social. 

Parágrafo único. O CMDPCD será vinculado administrativamente à Secretaria Municipal de 

Assistência Social, garantindo sua autonomia funcional e orçamentária, nos termos desta Lei. 

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência: 

I – acompanhar, fiscalizar, avaliar e propor a Política Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência, zelando pela sua execução;  

II – elaborar proposições, objetivando aperfeiçoar a legislação pertinente à Política Municipal da 

Pessoa com Deficiência;  

III – indicar as prioridades a serem incluídas no planejamento municipal quanto às questões que 

dizem respeito à pessoa com deficiência e a acessibilidade;  

IV – cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes à pessoa 

com deficiência, sobretudo a Lei Federal nº. 13.146, de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa 

com Deficiência) e leis pertinentes de caráter estadual e municipal, denunciando à autoridade 

competente e ao Ministério Público o descumprimento de qualquer uma delas;  

V– propor, incentivar e apoiar a realização de eventos, estudos, programas e pesquisas voltados 

para a promoção, a proteção e a defesa dos direitos da pessoa com deficiência;  

VI – inscrever os programas das entidades governamentais e não governamentais de assistência à 

pessoa com deficiência;  

 D
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VII – apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orçamentárias e a proposta orçamentária 

anual e suas eventuais alterações, zelando pela inclusão de ações voltadas à política de 

atendimento à pessoa com deficiência; 

VIII – Indicar prioridades para a destinação dos valores depositados no Fundo Municipal dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência, elaborando ou aprovando planos e programas em que está 

prevista a aplicação de recursos oriundos daquele;  

IX – zelar pela efetiva descentralização político-administrativa e pela participação de 

organizações representativas das pessoas com deficiência na implementação de políticas, planos, 

programas e projetos de atendimento à pessoa com deficiência;  

X – elaborar o seu regimento interno;  

XI – inserir dispositivos que garantam a acessibilidade plena nas atividades do Conselho, 

incluindo a disponibilização de recursos de tecnologia assistiva e a adequação dos espaços; 

XII – outras ações visando à proteção da Pessoa com Deficiência.  

§ 1º Aos membros do CMDPCD será garantido o acesso a todos os setores da administração 

pública municipal, especialmente às secretarias e aos programas prestados à população, a fim de 

possibilitar a apresentação de sugestões e propostas de medidas de atuação, subsidiando as 

políticas de ação em cada área de interesse da pessoa com deficiência. 

§ 2º O CMDPCD deverá realizar audiências públicas periódicas para prestação de contas e coleta 

de sugestões da sociedade, garantindo a transparência e o controle social. 

§ 3º O CMDPCD garantirá a acessibilidade plena em todas as suas atividades, incluindo a 

disponibilização de recursos de tecnologia assistiva e a adequação dos espaços físicos e digitais, 

assegurando ampla participação das pessoas com deficiência. 

Art. 3º O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência será composto de forma 

paritária entre o poder público municipal e a sociedade civil, sendo constituído por: 

I – Representantes do Poder Público Municipal, na forma de 01 (um) titular e 01 (um) suplente, 

da seguintes Secretarias Municipais: 

a) Secretaria Municipal de Assistência Social; 

b) Secretaria Municipal de Saúde; 

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 A
na

 K
és

ia
 A

lc
ân

ta
ra

 S
oa

re
s 

(8
04

.*
**

.*
**

-4
9)

 e
m

 0
4/

09
/2

02
5 

09
:0

9
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 s
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e,
 a

ce
ss

e:
 h

ttp
s:

//w
w

w
.c

ea
lta

ne
ira

.le
gi

sb
r.

co
m

/c
er

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
: 2

50
90

40
90

94
69

A
06



 
c) Secretaria Municipal de Educação; 

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura; 

e) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude. 

II – Representantes da Sociedade Civil:  

a) 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) suplentes de pais ou responsáveis por crianças 

neurodivergentes; 

b)  01 (um) representante titular e 01 (um) suplente de pessoas com deficiência com atuação ou 

engajamento nas políticas voltada à população com deficiência; 

c) 01 (um) titular e 01 (um) suplente representantes de pessoas com deficiência, ou de seus 

responsáveis, vinculados a outros tipos de deficiência não contemplados no inciso anterior; 

d) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente de profissionais com atuação nas políticas 

públicas voltadas à pessoa com deficiência. 

§ 1º Os membros do CMDPCD e seus respectivos suplentes serão nomeados pelo Prefeito 

Municipal, respeitadas as indicações previstas nesta Lei. 

§ 2º Os membros do Conselho terão mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por 

igual período, mediante nova indicação ou eleição, conforme o caso. 

§ 3º Os titulares dos órgãos ou entidades governamentais indicarão seus representantes, podendo 

substituí-los a qualquer tempo, mediante nova indicação. 

Art. 4º. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com 

Deficiência serão escolhidos, mediante votação, dentre os seus membros, por maioria absoluta, 

devendo haver, no que tange à Presidência e à Vice-Presidência, uma alternância entre as 

entidades governamentais e não governamentais.  

§ 1º. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência 

substituirá o Presidente em suas ausências e impedimentos, e, em caso de ocorrência simultânea 

em relação aos dois, a presidência será exercida pelo conselheiro mais idoso. 

§ 2º. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência poderá 

convidar para participar das reuniões ordinárias e extraordinárias membros dos Poderes 
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Executivo, Legislativo e Judiciário, e do Ministério Público, além de pessoas de notória 

especialização em assuntos de interesse da pessoa com deficiência. 

Art. 5º. Cada membro do Conselho Municipal terá direito a um único voto na sessão plenária, 

excetuando o Presidente que também exercerá apenas o voto de desempate.  

Art. 6º. A função do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência não 

será remunerada e seu exercício será considerado de relevante interesse público.  

Art. 7º. Perderá o mandato o Conselheiro que:  

I – desvincular-se do órgão ou entidade de origem de sua representação;  

II – faltar a três reuniões consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;  

III – apresentar renúncia ao plenário do Conselho, que será lida na sessão seguinte à de sua 

recepção na Secretaria do Conselho;  

IV – apresentar procedimento incompatível com a dignidade das funções;  

V – for condenado em sentença irrecorrível, por crime ou contravenção penal.  

§ 1º O Conselheiro será destituído, mediante o devido processo legal, com direito à ampla defesa 

e ao contraditório, por solicitação do Presidente do CMDPCD ou da maioria do colegiado, após 

apreciação pelo Plenário. 

§ 2º O Presidente do Conselho requisitará a indicação de outro representante governamental ou 

da sociedade civil, o qual deverá ser providenciado no prazo máximo de 30 (trinta) dias, 

remetendo em seguida o nome do indicado para nomeação pelo Prefeito Municipal. 

§ 3º Os órgãos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverão ser comunicados 

a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada. 

Art. 8º. Nos casos de renúncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência serão substituídos pelos suplentes, automaticamente, 

podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.  

Art. 9º. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência reunir-se-á mensalmente, 

em caráter ordinário, e extraordinariamente, por convocação do seu Presidente ou por 

requerimento da maioria de seus membros.  

 D
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Art. 10. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência instituirá seus atos por 

meio da resolução aprovada pela maioria absoluta de seus membros.  

Art. 11. As sessões do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiência serão 

públicas, precedidas de ampla divulgação da pauta, local e horário de realização. 

Parágrafo único. Fica determinada a obrigatoriedade de divulgação dos relatórios de atividades e 

das deliberações do Conselho em meios acessíveis à população, fortalecendo a transparência e a 

prestação de contas. 

Art. 12. A Secretaria Municipal de Assistência Social proporcionará o apoio 

técnico-administrativo e financeiro necessário ao funcionamento do Conselho Municipal de 

Direitos da Pessoa com Deficiência.  

Art. 13. Os recursos financeiros para implantação e manutenção do Conselho Municipal de 

Direitos da Pessoa com Deficiência serão previstos nas peças orçamentárias do Município, 

possuindo datações próprias.  

Art. 14. O CMDPCD deverá promover capacitações periódicas para os seus membros, visando o 

aprimoramento contínuo em temas relacionados aos direitos da pessoa com deficiência. 

Art. 15. O CMDPCD estabelecerá mecanismos que incentivem a participação ativa da sociedade 

civil, tais como consultas públicas e audiências temáticas. 

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em sentido 

contrário. 

Altaneira - CE, em 25 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 
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LEI Nº 975/2025,  DE 26 DE AGOSTO 2025. 

INSTITUI A POLÍTICA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO 
DOS DIREITOS DA PESSOA COM FIBROMIALGIA NO 
MUNICÍPIO DE ALTANEIRA/CE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º Fica instituída a Política Municipal de Proteção dos Direitos da Pessoa com Fibromialgia.  
 
Parágrafo único. É considerada pessoa com fibromialgia aquela avaliada por médico que 
preencha os requisitos estipulados pela Sociedade Brasileira de Reumatologia ou órgão que 
venha a substituí-la.  
 
Art. 2° São diretrizes da Política Municipal de Proteção dos Direitos da Pessoa com 
Fibromialgia:  
I. O atendimento multidisciplinar;  
II. A participação da comunidade na formulação de políticas públicas voltadas para as pessoas 
com fibromialgia e o controle social da sua implantação, acompanhamento e avaliação;  
III. A disseminação à sociedade em geral de informações relativas à fibromialgia e suas 
implicações;  
IV. O incentivo à formação e à capacitação de profissionais especializados no atendimento à 
pessoa com fibromialgia e a educação de seus familiares;  
V. O estímulo à inserção da pessoa com fibromialgia no mercado de trabalho, com políticas 
diferenciadas, dada a especificidade de cada caso;  
VI. O estímulo à pesquisa científica, contemplando estudos epidemiológicos para dimensionar a 
magnitude e as características da fibromialgia no Município de Altaneira, sempre associado a 
políticas públicas eventualmente em vigência em âmbito nacional.  
 
§ 1° Para cumprimento das diretrizes de que trata este artigo, o poder público poderá firmar 
contrato de direito público ou convênio com pessoas jurídicas de direito privado, com 
preferência por aquelas sem fins lucrativos.  
 
§ 2º A pessoa com fibromialgia poderá usar filas preferenciais em órgãos públicos e privados e 
terá direito a estacionar em vagas preferenciais, sendo que a identificação dos fibromiálgicos em 
relação às filas deverá ser feita pelo Poder Executivo mediante rovação médica e, em relação aos 
estacionamentos, pelos órgãos de trânsito competentes.  
 
§ 3° O Poder Executivo poderá criar centros de referência para tratamento multidisciplinar dos 
fibromiálgicos.  
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Art. 3º A Política Municipal de Proteção dos Direitos da Pessoa com Fibromialgia, para os fins a 
que se destina, poderá contar com parceria e integração dos órgãos do Poder Executivo, bem 
como com parceria público- privada com organizações da sociedade civil sem fins lucrativos de 
fibromialgia legalmente constituídas.  
 
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Altaneira - CE, em 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 
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LEI Nº 976/2025,  DE 26 DE AGOSTO 2025. 

RECONHECE OS (AS) PORTADORES (AS) DE 
FIBROMIALGIA COMO PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 
NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE ALTANEIRA/CE E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1°- Fica estabelecido que as pessoas que possuem fibromialgia serão consideradas 
possuidoras de impedimentos de longo prazo de natureza física que podem obstruir a 
participação plena e efetiva na sociedade em igualdade de condições com as demais pessoas.  
 
Art. 2° - Assegura-se às pessoas com fibromialgia os mesmos direitos e garantias das pessoas 
com deficiência.  
 
Art. 3º - A equiparação da pessoa acometida pelas doenças de que trata o art. 1º desta Lei à 
pessoa com deficiência fica condicionada à realização de avaliação biopsicossocial por equipe 
multiprofissional e interdisciplinar que considere os impedimentos nas funções e nas estruturas 
do corpo, os fatores socioambientais, psicológicos e pessoais, a limitação no desempenho de 
atividades e a restrição de participação na sociedade, nos termos do art. 2º da Lei nº 13.146, de 6 
de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência).” 
 
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
 
Altaneira - CE, em 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 
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LEI Nº 977/2025,  DE 26 DE AGOSTO 2025. 

Dispõe sobre a concessão de diárias a servidores públicos e 
agentes políticos do Poder Executivo do Município de 
Altaneira, e dá outras providências. 

 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º Fica instituída a concessão de diárias aos servidores públicos e agentes políticos do 
Poder Executivo do Município de Altaneira, para custeio das despesas com alimentação, 
hospedagem e locomoção, quando, a serviço, se deslocarem da sede do Município, eventual e 
temporariamente. 

§1º - Para os fins desta Lei, considera-se sede o local onde o servidor exerce, habitualmente, 
suas funções. 

§2º - Considerando-se como a serviço, para fins desta lei, o seguinte: 

I​- participação em seminários, congressos, reuniões técnicas ou eventos assemelhados; 

II​ - participação em cursos e eventos de capacitação profissional, quando relacionados ao 
cargo ou função; 

III​ - a serviço, para execução de trabalho ou tarefa específica e relacionados à função ou 
cargo desempenhado; 

IV​ - o exercício de representação do Município perante entidades públicas ou privadas, 
agentes públicos e qualquer dos poderes da União, Estados, Distrito Federal e Municípios. 

Art. 2º A concessão de diárias fica condicionada à: 

I​- existência de previsão orçamentária; 

II​- autorização da autoridade competente; 

III​- observância dos critérios e valores definidos nesta Lei. 

Art. 3º. À diária será devida por cada período de vinte e quatro horas de afastamento, contadas a 
partir do horário de partida até o retorno a sede. 

Parágrafo Único. Nos casos de afastamento por período inferior a vinte e quatro horas, o valor 
da diária será devido conforme critérios a seguir: 

I – quando o afastamento se der entre doze e vinte e quatro horas, será devida diária integral, 
condicionada a comprovação de despesas de hospedagem; na ausência desta, será devida meia 
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diária; 

II – quando o afastamento se der por período superior a quatro horas e inferior a doze horas será 
devida meia diária. 

III – Quando o afastamento for inferior a quatro horas não será devida qualquer diária. 

Art. 4º.  Ao servidor que disponha de hospedagem gratuita, custeada pelo Município ou por 
instituição promotora do evento, será concedido apenas 50% (cinquenta por cento) da diária 
correspondente. 

Art. 5º.  A tabela de valores de diárias é a constante do Anexo Único desta Lei, podendo ser 
revistos e recompostos anualmente, mediante a aplicação do INPC, por meio de Decreto a ser 
expedido pelo Chefe do Poder Executivo. 

Art. 6º. A solicitação de diária será realizada mediante preenchimento de formulário específico, 
a ser disponibilizado pela Administração, com antecedência mínima de 3 (três) dias úteis, exceto 
em casos de emergência. 

Art. 7º. As diárias serão pagas antecipadamente, até o limite máximo de 5 (cinco) por vez, sendo 
que, nos casos em que o período da viagem exceder esse limite, a liberação de diárias adicionais 
dependerá de justificativa fundamentada apresentada pela autoridade solicitante. 

Parágrafo Único. Nos casos emergenciais, as diárias poderão ser pagas após o início da viagem, 
com justificativa da autoridade competente. 

Art. 8º. É vedado o pagamento de diárias cumulativamente com outras verbas indenizatórias 
com a mesma finalidade e quando as despesas forem integralmente custeadas por terceiros. 

Art. 9º.  Será obrigatória a prestação de contas da viagem no prazo de até 3 (três) dias úteis após 
o retorno, por meio de relatório disponibilizado em que conterá ao menos a descrição das 
atividades realizadas, com a juntada de documentos comprobatórios. 

Parágrafo Único - O não cumprimento sujeitará o servidor ao desconto em folha do valor 
recebido indevidamente, além de outras sanções cabíveis. 

Art. 10.  Poderá haver adiantamento de numerário para: 

I​- aquisição de passagens terrestres; 

II​- abastecimento de veículo oficial; 

III​- outras despesas previstas em contrato ou previamente autorizadas. 

Art. 11 Os membros de conselhos municipais e servidores cedidos para o Município também 
farão jus à percepção de diárias, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei. 
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Art. 12.  Em razão da natureza contínua e fracionada dos deslocamentos, o servidor ocupante do 
cargo de motorista poderá ter suas diárias acumuladas durante o mês, sendo o pagamento 
realizado conjuntamente com a remuneração mensal, mediante apresentação de relatório 
detalhado de viagens realizadas, aprovado pela chefia imediata e pela autoridade competente. 

§ 1º - O pagamento previsto no caput deste artigo dependerá de comprovação das atividades, 
com o respectivo controle de datas, destinos, horários e finalidade dos deslocamentos. 

§ 2º - A Secretaria de Administração e Finanças regulamentará, por ato próprio, o modelo de 
relatório mensal de viagens e os procedimentos para aprovação e lançamento em folha de 
pagamento. 

§ 3º - O descumprimento das obrigações de comprovação sujeitará o servidor à suspensão do 
pagamento das diárias e à restituição dos valores indevidamente recebidos, sem prejuízo de 
outras sanções administrativas cabíveis. 

Art. 13. A concessão ou recebimento indevido de diárias constitui infração disciplinar grave, 
sujeita a sanções legais. 

Art. 14. A responsabilidade pelo controle das viagens e da prestação de contas é, 
respectivamente, das autoridades solicitante e concedente, cabendo ainda ao Secretário 
Municipal de Administração examinar a prestação de contas e seus documentos, rejeitando os 
que não observarem as disposições determinadas nesta Lei. 

Art. 15.  Poderão ser celebrados contratos para a prestação de serviços de agenciamento de 
viagens, que contemplará, em conjunto ou separadamente: 

I​- Hospedagem, incluindo alimentação; 

II​- Aquisição de passagens, com ou sem traslado. 

Parágrafo Único. - A contratação do estabelecimento agenciador obedecerá à legislação sobre 
licitações. 

Art. 16.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 
sentido contrário, em especial, as Leis Municipais 829/2021 e 857/2022. 

Altaneira - CE, em 26 de agosto de 2025. 
 
 
 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 
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ANEXO ÚNICO 
 

Destino Prefeito (a) e Vice 
Prefeito (a) 

Secretários Municipais 
e Equiparados 

Demais 
Servidores 

Outros Estados da 
Federação/Exceto Nordeste 

R$ 1.000,00 R$ 750,00 R$ 450,00 

Outros Estados da Federação da 
Região Nordeste 

R$ 800,00 R$ 600,00 R$ 400,00 

Fortaleza e demais Cidades do 
Interior do Ceará/Exceto a 
Cidades da Região do Cariri e 
Centro Sul do Estado 

R$ 600,00 R$ 420,00 R$ 350,00 

Cidades da Região do Cariri e 
Centro Sul do Estado 

R$ 170,00 R$ 130,00 R$ 80,00 
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Ofício Nº 156/2025                                                           Altaneira - CE, 04 de setembro de 2025. 

  

 

Ao Excelentíssimo Senhor Presidente  

da Câmara Municipal de Altaneira 

Vereador Professor Deza Soares 

 

 

Senhor Presidente,  

Cumprimentando respeitosamente Vossa Excelência, venho, por meio deste, atendendo ao 

requerimento nº 086/2025, encaminhado pelo Ofício nº 113/2025/GP, informar que os serviços 

de roço das estradas vicinais/carroçais do nosso Município já se encontram em andamento. 

Ressalto que os trabalhos já foram concluídos em algumas localidades e continuam em execução 

em outras. 

Sendo apenas para o momento, renovo os votos de elevada estima. 

Atenciosamente, 

 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES  
Prefeita Municipal 
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Ofício Nº 157/2025                                                           Altaneira - CE, 04 de setembro de 2025. 

  

 

Ao Excelentíssimo Senhor Presidente  

da Câmara Municipal de Altaneira 

Vereador Professor Deza Soares 

 

 

Senhor Presidente,  

Cumprimentando respeitosamente Vossa Excelência, venho, por meio deste, atendendo ao 

requerimento nº 083/2025, encaminhado pelo Ofício nº 107/2025/GP, de autoria do Vereador 

Paulo Robson, que solicita a realização de estudos para reforma da Escola Antonio Rufino 

Pereira, localizada no Sítio Serra do Valério, informar que o Governo fará as providências 

necessárias para realização do mencionado estudo. 

Sendo apenas para o momento, renovo os votos de elevada estima. 

Atenciosamente, 

 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES  
Prefeita Municipal 
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Ofício Nº 158/2025                                                           Altaneira - CE, 04 de setembro de 2025. 

  

 

Ao Excelentíssimo Senhor Presidente  

da Câmara Municipal de Altaneira 

Vereador Professor Deza Soares 

 

 

Senhor Presidente,  

Cumprimentando respeitosamente Vossa Excelência, venho, por meio deste, atendendo ao 

requerimento nº 091/2025, encaminhado pelo Ofício nº 122/2025/GP, de autoria do Vereador 

Paulo Robson, que solicita a realização de estudo para viabilidade de política pública voltada à 

concessão de benefício financeiro às famílias em vulnerabilidade social, carentes de moradia 

própria, informar que o Governo fará as providências necessárias para realização do 

mencionado estudo, para viabilizar a criação e envio a esta casa de projeto de Lei. 

Sendo apenas para o momento, renovo os votos de elevada estima. 

Atenciosamente, 

 

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES  
Prefeita Municipal 

 

 
 
 

ANA KESIA DE ALCANTARA 
SOARES:80463657349

Assinado de forma digital por ANA KESIA 
DE ALCANTARA SOARES:80463657349 
Dados: 2025.09.04 09:30:58 -03'00'



SECRETARIA 
DE SAÚDE 

OFÍCIO N°499/2025 

GOVERNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
JUNTOS CONSTRUINDO O FUTURO 

ALTANEIRA-CE, 01 DE SETEMBRO DE 2025 

AO EXMO. Sr. PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 

Vereador Deza Soares 

Exmo, 

Por meio deste, cumprimento-o cordialmente e informo que o oficio n° 119/2025/GP enviado a esta secretaria 

solicitando o requerimento n° 088/2025 solicitando os contratos temporários de técnicos de enfermagem e 

enfermeiros, bem como os cadastros do CNES (em anexo). Informo que os dados do sistema contêm 

informações pessoais, porém, estas são públicas não infringindo a LGPD (Lei Geral de Proteção de Dados). 

O outro requerimento (090/2025) é da vereadora Ana Maria, que solicita a relação dos membros da equipe 

encarregada de implementar o Programa Remédio em sua Casa (uma proposta de governo da prefeita eleita). 

As propostas incluídas no Plano de Governo têm um prazo de quatro anos para serem implementadas; essa é 

uma proposta que será colocada em prática a médio/longo prazo. 

Considerando que estamos apenas 08 meses na gestão, ainda não foi implementada. Em relação a essa 

situação, assim que o Programa for implementado e uma equipe designada, esta secretaria estará 

completamente disponível para quaisquer futuras demandas relacionadas à equipe. 

Sem mais para o momento, reitero meus votos de estima e apreço ao mesmo tempo em que esta secretaria 

permanece a disposição para quaisquer esclarecimentos. 

Atenciosamente, 

Ivanna Maria &Âkãntara 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

PORTARIA N° 02/2025 

- 
.ECISTRAL-3, " G/-&)z-s' 

Co t5-

NI • 

Avenida Santa Teresa, s/n - Centro. Altaneira - CE. 63195-000 
saude@altaneira.ce.gov.br I www.altaneira.ce.gov.br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 



MS i SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DFtAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS Profissionais por CEIO 

Competência: 08,2025 2372509 - 2372509 - HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

Página: 1 

Data: 0210912025 

Hora: 13:52 

Versão: 4.7.10 

Profissional 

223505-ENFERMEIRO 

CPF CNS Amb. Hosp. Outros Total 

ANA DEYVA FERREIRA DOS SANTOS 058 707401015803472 40 O 0 40 

ANA RACHEL VIEIRA AMORIM 793 703100360873160 O 24 O 24 

EMANUELA DA SILVA ARAUJO 895 702002328061185 O 24 O 24 

MARIA APARECIDA FELPE SILVA 601 70410714924E671 O 24 O 24 

MARIA DA CON CEICAO BALBINO 025 704201594122690 O 24 O 24 

MARIA DO CARMO ARAUJO DE OLIVEIRA 088 700806413560085 O 24 O 24 

322205-TECNIC O DE ENFERMAGEM 

ANTONIA MERISLENE DE SOUSA TELES 371 702502735582740 O 24 O 24 

CELLA GONCALVES DA SILVA 289 700002944492610 O 40 O 40 

C/CERA ALVES DE SOUZA 968 702803664927161 O 24 0 24 

HELLYGLA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA AMORIM 026 702300039002320 O 24 O 24 

JESSICA SALES DE SOUSA 063 709806054650891 O 24 O 24 

JOAQUIM PAUL 810 DA SILVA JUNIOR 043 704103601329650 O 40 O 40 

JUCELIA DUARTE ROMEIRO DA SILVA 383 700301923568134 O 40 O 40 

KARINA PEREIRA SOUSA 053 702607794894048 O 24 O 24 

MARIA DAS GRACAS DA SILVA BARBOSA 035 705201456452979 O 24 O 24 

NATALIA GOMES LEITE DE JESUS 032 700309969672632 O 24 O 24 

RAFAEL ARAUJO BRIZENO 036 702909503167070 0 24 O 24 

RITA FELIX DE ALENCAR 874 707809672360112 40 0 O 40 

SILVARIA DUARTE DA SILVA 033 700305928928337 O 40 O 40 

TAMIRES FERREIRA ALVES 078 704604605749421 40 O O 40 

T1CIANA CAETANO VIANA 063 704107176960271 O 24 O 24 

VERA LUCIA FERREIRA DA SILVA 052 706801755838820 O 24 0 24 



MS + SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS Profissionais por CB0 

Competência: 0812025 2527294 - 2527294 - POSTO DE SAUDE DE SA0 ROMAO 

SCNES Página: 1 

Data: 0209/2025 

Hora: 13:52 

Versão: 4.7.10 

Profissional CPF CNS Amb. Hosp. Outros Total 

223565-ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 

REGINA GOMES DA SILVA PALAC/0 022 702807198618662 40 O o 40 

322245-TECNIC O DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 

EDSON AGtJELO DA SILVA CS4 708205612905042 40 O o 40 

MARIA APARECI:IA VEIRA GONCALVES CS4 700807409194887 40 O o 40 

ROSIMEIRE DA SLVA PEREIRA E 7 706003585142345 40 O o 40 

TALITA CARLOS SLVA CO2 700007098378903 40 O o 40 

MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES Página: 1 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle Data: 02,09,21 25 

DATASUS Profissionais por CB0 Hora: 13:57 

Competência: 08/2025 3446484 - 3446484 - UNIDADE BÁSICA DE SAUDE DA FAMILIA -1511310 SOARES Versão: 4.7.1 o 

Profissional CPF 

223565-ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 

ANA NATESIA RODRGUES 

ROBERTA PEREIRA DE SOUZA 

CNS 

041 706803270518621 

C44 708403264717669 

322246-TECNIC O DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 

AMANDA DE CARVALHO MALA 061 

MARIVANHA FERREIRA DA COSTA ALVES 332 

MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS Profissionais por CB0 

705207494326077 

702603258865847 

Competência: 08i2025 

SCNES 

Amb. Hosp. Outros Total 

40 C 

40 O 

40 O 

40 O 

6448984 -6448984 - UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA MAE GLORIA 

Profissional CPF 

223565-ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 

R t PIGRID MARIA DA SILVA DINO 092 

322245-TECNIC O DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUIM DA FAMILIA 

VICTORIA D.4 SILVA PEREIRA 092 

CNS 

700406996977348 

701807206E66374 

O 

O 

O 

o 

Página: 1 

Data: 02/0912 

Hora: 14:02 

Versão: 4.7. 

40 

40 

Amb. Hosp. Outros Total 

413 o o 40 

40 O 0 40 

25 

o 



MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competéncia: 041/2025 

DADOS DO PROFISSIONAL 

041. 

Ficha do Profissional 
ANA NATESIA Ft0DR1GUES 

Página: 1 

Data: 02/09/2025 

Hora: 1038 

Versão: 4.7.10 

706803270518,621 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

~no f~vOn 

r ANA NATESIA RODRIGUES 

M.me fanla.da do £_~...k.ornenro OVES 

[ 34-16484 [UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA - ISIDIO SOARES 

Sorna/7d 

i
C504Esponr;b9déde reendS1,51invp.tHoeip, 

223565-E,WERIMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAM SIMILIA S Amb.  40 Hosp  O  Outros  O 

Myr:~ no CCeISPB,0 de Cht.w.  C.k,o' Tr CY 

000397853 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE 

[
For", de, Con,Mapèo com o EtraWoompneoi rein a de Coperaww ~I o Empe_opckv 
01- VINCULO EMPREGATICIO 01 - ESTATUTARIO EFETIVO 

CAP./ o's Fe", dr Ccolmièri è, aors"rnenro 05FRITI dr Ccv,emaçin abOora,95~wo 1

[ 01 - SERVIDOR PROPRIO I 



MSI SAS - SECRETARIA DE KruiçÃo À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS Ficha do Profissional 

Competéncloc 0612025 ASAR/VANHA FERREIRA DA COSTA ALVES 

{ 332. r
a 4d. OIR<' 702603258865847Nemo Pkt~n 

IdARIVANHA FERREIRA DA COSTA ALVES 

Página: 

Data: 02/09/2025 

Nora: 1938 

Versia 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

deErramerimewe 

[
ovec- i revrmiemiris 

3446484 UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA - ISEDIO SOARES 

Atoeni~lí Coya ~pipi SP!~ 

[
CPCWswitOdède, 1-322245-TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SAUDE SEM Amb 40 Hosp Curoa  s 

~sof ,

i
"Meio Do Co2sMo &C/s.v.. 965787 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL 
Fcarné atpCiantrotMo~ o E:W.1M~ f com dr Cone~ rectou fr Empnwohr 01- VINCULO EMPREGATICIO  FOI - ESTATUTÁRIO EFETIVO 

da Ptymr do C"4bwat.ntii-. CriRldo ZWadkrnaméa atIrcesmaol•awtrotãowi Dêtaèkameneo 

SERVIDOR PROPRIO 



MS / SAS - SEC RETAIUA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SU S 

Competência: 08:2025 

[ 022. 
Cr a' 0145' 702 807198618662 

SCNES 

Ficha do Profissional 

REGINA GOMES DA SILVA PALA00 

ct, [ REGLNA GOMES DA SILVA PALACIO 

Página: 1 

Data: 02/0912025 

Hora: 10:41 

Versão: 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

ntes-- nkvné zoou.: do Eseaomy~pro [ 2527294 r  POSTO DE SAUDE DE SÃO RONL41.0 
CIPLVE.soperái~ StOií r-frf.pa /*vária Sanana, 

1" SIM , .., ,.p.A ESTRATEGLA. DE SAUDE DA FAMILIA.  Amb. 40 Hosp 0 223565-EN , , „ Outros , 
Rep.:~ Conts*Ot‘ ' Ckain Enlissca a o CONSELHO-  REGIONAL 1 276167 [

1 

L.C.. 
r "a dê Conéfée "'Aio rem o 6 ,trbeloorntnici l-Frani dr faneis,' sp,rn ocvn o Erniveg, #dtv 101 - VINCULO EMPREGATICIO  01 - EST ATUTARIO EFETIVO 
De t"' Cl/PJ .,  dr Dv4a94an~ , C,en /117d do Caneraea0ái 

I 

i alhamenio da crn. cio CCON/Ndr cl, 

í Oi - SERVIDOR PROPRIO 



MS / SAS • SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avallação e Controle 

DATASU 5 

Competéncia: 08/2025 

SCNES 

Ficha do Profissional 

ROSIMEIRE DA SILVA PEREIRA 

Página: 1 

Data: 02/09/2025 

Nora: 10:42 

Versão: 1.7.10 

-DADOS DO PROFISSIO

I- B87. 

NAL 

AO OETBLCMNO

r 579 rPSO D AD E SO RNA

 al~i•  1n:  evii oad
Ac E EFRAE A ETAE E SLE SM Ab  O Hs O  ur s   

Rpw oCie, d JSI  'e , E7~ lr

 101   6 EFRAE OSLO RGOA E I
Fwmd mtK,p ,cr ,E~iee l Fva o oigrn cme rp.7,4 

[ 0  LCL MRGTCO 0 ETTTRO EEIO

DeUn e oFi'  oCtro i  M ,a  lrmnw . r o  l•Cwar  

 l - SRIO RPI   

r
Coar CW 
706003845142345 

r ~Ne do PPM.cmon.ai 
ROSLM:FIRE DA SILVA PEREIRA 



MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS Ficha do Profissional 

Competência: 00/2026 MARIA APARECIDA VIEIRA GONCALVES 

DOS DO PROFISSIONAL 

F054.  [ 700$0. 7409194887 

pá-1 

Data: 02/0912025 

Hora: 1020 

Ventilo: 4.7.10 

Aipm• rk, Pfrn vra, 

[ MARIA APARECIDA VIEIRA GONCALVES 

DADOS DO ESTABELECIMENTO „,..,.._71_ Akvrie lawash Ese,s~ni-nenro i oh 

[ 2527294 POSTO DE SAUDE DE SAO ROMAO 
auf~th- ~sue-il. Carp,Mlè ~ame [ 
322245-TEM CO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA DE SA UDE SN! Ant., 40 Hosp O Outros O 
Apsristfo no avise",  d.. /.w apike. Emecter— uc—i

1 000.941.363  I- 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL  I 
Fomo d. Cenfroopre, do,  Coneraiapin Enrvoodcv nem 

[ 

"Ecia~wen[ Fsvom nem o 

01 - VINCULO ENIPREGATICIO 03 - CONTRATADO TEMPORÁRIO OU POR PRAZOfTEMPO DETERMINADO 
DeraPhvneften Firmo de Cenn"je. Dseahortemoda Fome C:amoidpici te* i a" ,  eb dtp 

[ 01 - PUBLICO  1 I 



MS / SAS - SEC RETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS ficha do P101,5*tonal 

Competência: 0812025 ANTONIA MERISLENE DE SOUSA TEUS 

[ 4
371. r

Cea'0144"  Nemo Oc•Pro~n,W 

7025027355&2740 ANTONLA MERISLENE DE SOUSA TELES 

Página: 1 

Data: 02109/2026 

Hora: 10:26 

Vergão: 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

CJIES- likvno faex,osia Esesiso~r, do 

I. 2372509  r HOSPITAL MUNICIPAL EUCL1DES NOGUEIRA SANTANA 

I
. tZiot.:51wried•d 1- ~misto. i 
322205-1ECNICO DE ENFERMAGEM SIM 

Cafsw ~Lis Spertzemi 

Amb O 1 Hosp 24 out. O 
[ 

~ripo "- 
õrpir0Eraii:crce. ' Rei:lano nc, /- 

640696 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL ::451 
Per", o;• CM& dr* j., k , rt-rn c, EseaMiénênwor. 

[ 
Frvin, dr COINIWIN ¥ O CCM(' Evep.mtv 

01 - VINCULO EMPREGATICIO [01 - ESTATUTARIO EFETIVO 
1NJA,~0 da Payna de Conezw*.» OVAI dr Do+Mamenro do Fm"? O Conf., 

01 - SERVIDOR PROPRIO 

aeaM1 

I 



MS i SAS - SEC RETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 0812025 

í Oc  
285 [ C.70000. al4;944492610 

SCNES 

Ficha do Profissional 
CELIA GONCALVES DA SILVA 

Página: 1 

Dam 020090025 

Nono 1026 

Versão: 4.7.10 

r Atmeat*PKVIM2nal 
I CELLA GONCALVES DA SILVA 

DADOS DO E ST ABELECIMENTO 

OVES

2372509  
rAbwolsolasi•doEflaMopnipmer -1 

1
 

HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

4411d $0,1[ Ca~kii ~and i
rlb0E~Iikdo 1.
322205-TECNICO DE ENFERMAGEM SIM Amb. O Hosp 413 Outros O 

Ro~ o no Cense",  ai. Classo----- apío6nir.see tr—i 

I 710277 I- 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL 
é, de Cliortéespío ~Yr o Estat~en i rerm. . Contra fossíko En$rveimecv 

a I 

[
Fon»  ? ab nem c,

01 - VINCULO EMPREGATICIO 01 - ESTATUTARIO EFETIVO 
c,  e I* Fotm• de Conerabopiè . OWS/doOptaimmmia da Fre/ssu dr Crograeassro-

E
avidfamene 

01 - SERVIDOR PROPRIO 

ADOS DO PROFISSIONAL 



MS f SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS Ficha do Profissional 

Competência: osa025 JOAQUIM PAUUNO DA SILVA JUNIOR 

cy.r 

[ 043 

DO PROFISSIONAL 

r
Cri% MS 

704103601329650 
Nom, do Piolís.~ 

[JOAQUIM PAUUNO DA SILVA JUNIOR 

Página: 1 

Data: 07109/2025 

timic 1028 

Versão: 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

Akme lavari S.reaMknimmer o ob 

E
OWS.- ir

2372509 HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 
SWIE C. d ro à fAvf/A P Somam/ 

i
atif.r.ponialbtale [Mond 

322205-TECNICO DE WERILAGEW SIM Amb. O Hosp 40 outros O 
R12~0110 elVIOIAChiP Alker0 faléRter tr.-1 LVOC.CO-- 

1 001286201  I- 66-ENFEILMAGLM CONSELHO REGIONAL
FOIMI do CeIntrienairo Estal~irnmet. ~é d• ercin~o (mpnworev 

CE I 
onn, c NIT O 

01 -VINCULO VLNCULO EMPREGATICIO 1-01 - ESTATUTARIO EFETIVO i 

Demi!~ d•Fcvms d• Canimeark da Ofi~onio &neer'', dr Cosstmewaroi roto 

[ 01 .. SERVIDOR PROPRIO 
IICAFti 



MS1 SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO A SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS Facha do Profissional 

Competéncar. 0812026 NATALIA GOMES LEITE DE JESUS 

Página: 1 

Data: 02/09/2025 

Hora: 1023 

Versão: 4.7.10 

^IJAUNJ,› LIS.) r mil r. a ....mpu. 
Non» do Fh-~n cpr 

[ 032. 
r ccsaals 

700309969672632 [ NATALIA. GOMES LEITE DE JESUS 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

CAES---- Nemo iineapá. do Es/~inhvon 

I. 2372509 [HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

Í
CI<VE.swrOiladr 

322205-TECNICO DE ENFERMAGEM 
reVna '5"14•5- 1[CO,A)HMiel 

sat 
;5'eménal 

Arnb. O Hosp 24 Outros O 

Ro. ccePOlK,  Cen , P~ 0,0 Chi,ce, 

I 002063340 

á:0á0.6.57Dis.sr, 

1- 66-ENFERMAGEM CONSFI  140 REGIONAL C[-1
Farm,' dl,  Ccekeraed.rjá cekrn 

[ 

o 

1 101-

EstoN54~-Fewna 

01 - VLNCULO EMPREGATICIO 
de Corkelafarao ccem o Eirgkw adro 

 ESTATUT.kRIO EFETIVO 
nadOtdmrorn d.rForm é dr Ccormeèção 

[ 01 - SERVIDOR PROPRIO 
CriegWePora*enenro d.:ri-o/ma dr nvOrxosziil 

 I 



MS t SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAG - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 0812025 

DADOS DO PROFISSIONAL 

SCNES 

Ficha do Profissional 

KARINA PEREIRA SOUSA 

Página: 1 

Data: 0209.2025 

Hora: 10:22 

Versão: 4.7.10 

rí £053. r 702607'9489
ciientec 

-104S 
  C Akvno _ _ Anéiscoon,•  _ 

KARINA PEREIRA SOUSA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

CAES--- Nome Ainessid do Eci ...,... o 

[ 2372509 [HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTA.NA 

CIRCW~ocw• -1í r".c. mv:wk s.mand r 41̂ 7,15 /=?1
- 
322205-TECNI CO DE ENFERNLA.GEM SIM Amb. O Hosp 24 Outros O 
Rei:Irmo Crekso", *Cluseno 

1 001509333 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE I 
Ft". dr Cnouée.Ppli, 

[ 

rem o Efrat~n~oi [ Fevirm de Conenriao !o 00,77 o Enyvepicke• 

01 - VINCULO EMPREGATICIO 01 - ESTATUTARIO EFETIVO 
['Medd forponeo d• Fcvmo de Comm Dou.,  fammen di Fo", do Cone,ftwin *rio t OIFV alo 1

[01 - SERVIDOR PROPRIO  I I 



bus sas - SECRETARIA oe ATENÇÃO À mime SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS Ficha do Profissional 

Competência: 08/2026 JUCELIA DUARTE ROMEIRO DA SILVA 

DADOS DO PROFISSIONAL 

Página: 1 

Data: 02109/2025 

Hora: 10:18 

Versão: 43.10 

[CP/- 

383 . 
r cridcws 

700301923568134 I" =ELIA DUARTE ROMEIRO DA SILVA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO cm_s_irNompianeèsiark,EstaWeniitmen 
[ 2372509 HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

Monte. 5V21 -̀ii Csrgé ~íris Somam/ 

[
Wears"ria/felade  r 

322205-TECNI CO DE ENFERMAGEM SIM Amb. O Hos p 40 outros O 
Resisne mtcr Caose.0k, de awe 1- õtpinfmcksor Ir—i 

1 945320 6 -ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE I 
Fcvmè C.memen è, Eseat~inno Fcvms Matottieèpin cié N.g oom o ex,m c,  .E.oner AI". 

101. VINCULO EM:PREGATICIO n[  01 - EST.kTUTARIO EFETIVO 
Oétaimminen do Formo atoti.Vipro 01"Ido akefssmenen di Fome de alolmespk rA• 1

01- SERVIDOR PROPRIO  I 



IAS! SAS - SECRETARIA DE ATENÇÀO ÁSAÚDE 

DRAG - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA Ui S 

Competinciit 08/2026 

SCNES 

Fiam do Profissional 

SILVANIA DUARTE DA SILVA 

Página: 1 

Data: 02/09!2025 

Kora: 10:16 

Versão: 4.7.10 

033. r 700305928928337 
Momo do.~.cmon.V 

[ SIL VANIA DUARTE DA SILVA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

falraok Egta~onio DVES------, illort do 

[ 2372509 [ HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

agar~rd Are. t' .S.V.fili C.v.*8* à* Seenaul 

1
.. E. 
322205-TECNICO DE ENTERMAGEM SIM Amb, O Hosp 40 Motos 1:1 

Repowo dr a**- ekrodio En~ drn no C. o rz robe 

I 575546 I. 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE 1 
'non, de Ce '' m' 

I. 

o Erroe~momoirrivmã of. awft~o*n o En;roopkoofoo 

01 - VINCULO LMPREGATICIO 01 - ESTATITARIO EFETIVO 
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Lis / SAS - SECRETARIA oe km04 À mio( SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SU 5 

Competência: 08/2025 

[
DADOS DO PROFISSIONAL 
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[ 895. 702002328061185 

Ficha do Profissional 
MANUELA DA SILVA AFtAUJO 

Página: 1 
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IVIS SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulaçâo, Avaliacito e Controle 

DATA SUS 

Competência: 08/2025 

DADOS DO PROFISSIONAL 
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Ficha do Profissional 

MARIA DA CONCEICAO BALBINO 

Pagina:1 
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MS 1 SAS - SEC RETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS 

Competência: 080025 

DADOS DO PROFISSIONAL 
  Coa' Critç 

1. OSS• -00$06413560085 

SCNES 

Ficha do Profissional 

MARIA DO CARMO AFtAUJO DE OLIVEIRA 

Página: 1 

Data: 0209/2025 

Hora: 12:12 

Versão: 4.7.10 
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DADOS DO ESTABELECIMENTO 

ovEs--- Akme ~e do Eseolv~ea 

[2;'25o9 [ HOSPITAL MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA 

[
azt-PEsproWo5do r Aeond St 

223505-ENFERMEIRO SEM 

Cwoo Hcwitio SI07"0 

Amb O Hos p 24 amos O 

Ré",-fro C04.,1140 do C7as.so ay,x, Erwscv ir---11 no 

1 541.303 [ 66-ENTF_R-NIAGEM CONSELHO REGIONAL 

Pomo de ~work.   Poen)* do Conelourio kispveg.nfeo 

f- 

15j 

oon, o revn o 

101 - VINCULO EMPREGATICIO 1101 - ESTATUTARIO EFETIVO 

L"-eoe./Wwporwo do de COPU.N1rk, CAFWOCAN'~et,  do Fomo do eme/work" .4" ermo 

[01 - SERVIDOR PROPRIO  I 



MS/ SAS - SEC RETARIA DE ATENÇÃO Á SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS 

Competência: 0812025 

DADOS DO PROFISSIONAL 

SCNES 

Ficha do Profissional 

JESSICA SALES DE SOUSA 

Página: 1 

Data: 0209/20 

Hora: 12:07 

Versão: 4.7.1 
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MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulaciio. Avaliação e Controle 

DATASUS Ficha do Profissional 

Competência: 082025 MARIA APARECIDA FELIPE SILVA 

DADOS DO PROFISSIONAL 

Pagina: 1 

Data: 02/09,21 

Hora: 13:52 

Versaci: 4.7.1 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIIIIMO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
„ costroulmoo Orutuno 

t`.71S" 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-00147 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n" 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): ANA DEYVA FERREIRA DOS SANTOS, brasileiro(a), portador(a) 

da cédula de identidade RG n° 2006029314755 e CPF n° 058.260.883-03, residente c 

domiciliado(a) no Sítio Cachimbo. n° 1012, Distrito do São Romão, Município de Altaneira, 

Estado do Ceará, doravante denomiiiado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 c 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de ENFERMEIRA, conforme necessidade de excepcional interesse 

público, conforme estabelecido no Edital n°001/2025 e na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente c mediante justificativa da administração. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

Rua Deputado Furtado Leite, 272- Centro, Altm led - , 1j195-000 
gabineteprefeita@altaneirace.gov,br 1 www.altanetra ce,gov br 

CNP.): 07385.503/0001- 71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

GOVIIIMO MUNICI A

ALTANEIRA 
Z.1 . CD$STUlMDO O.f UtUali 

conforme estabelecido no Edital n°001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I - Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

11 - Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

II! - Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I - Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

11 - Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III - Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I - Por mútuo acordo entre as partes; 

II - Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III - Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV - Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas dc direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n" 8.666/1993 c da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Rua Deputado Furtado Leito, 272 - Centro, Altaneira - CE, 63195-000 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

CONTRATANTE: 

PIAU= & )31~ 

Ana Kesia de Alca ara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

Q.I., 5 Aora 
(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

COLIGAMO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
• - --",""-CONIITOUINDO O PUTUNO 

Altaneira — CE,  15  de 

1. Norné. "0.--efresr (5:t40  CPF: OSLt L - `ã'S 

2. Nome/ )4 4,t OtariOLto  CPF:  046 250663 - 

de 2025. 
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MS / SAS - SECRETARL4 DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS Ficha do Profissional 
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Página: 1 
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COVEIRA° MUNICIPAL 

GABINETE 
DA PREFEITA ALTANEIRA 

=CON1TIRIM400 O FUTURO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0071 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): ANA RACHEL VIEIRA AMORIM, brasileiro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n° 95029173830 e CPF n° 793.951.553-53, residente e 

domiciliado(a) à Rua São Nicolau, n° 26, Bairro Mirandão, Município de Crato, Estado do 

Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de ENFERMEIRO PLANTONISTA, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente c mediante justificativa da administração. 

10 
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GABINETE t ie 
DA PREFEITA 

~tine: ó 14,. II mie 1PAL: 

NORA 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

1— Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III— Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA —DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRAT'ANTE se obriga a: 

1— Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

— Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III— Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

1— Por mútuo acordo entre as partes; 

— Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE, 19 de de 2025. 

CONTRATANTE: 

ft

Cna Kesia de Alcan ra Soares 

,(9,& 
Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

LArm 1/4-KeNcA".1.L. U 2-Wa_ 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: yn,--yrem 1,10-71 7neyb dr5 •  CPF:  4OOúI d392

2. Nomerg;51 cki4 '6.,‘5..tk ..`niACPF:  Ó' 4. 4.1W, .2,20 

Rua Deputado Furtado Leite. 272 - Centro. Allaneira CE. 63195 000 
gabinete:prefesta@aitaneira.ce.gov.br 1 wwwai t aflorado gov.br 

CNPJ• 07.385.503/0001 71 
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MS I SAS - SEC RETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 06/2025 

ADOS DO PROFISSIONAL 

Ficha do Profissional 

AMA RACHEL VIEIRA AMOR= 

Página: 1 
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Versão: 4.7.10 
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SECRETARIA DE 

SAÚDE 

CONTRATO N° 16/2022 — SECRETARIA DE SAUDE- PMA 

Termo de Contrato por Tempo 
Determinado para atender necessidade 
temporária de excepcional interesse 
público que fazem entre si o Município de 
Altaneira-CE, através da Secretaria de 
saúde, e a pessoa fisica Sr.(a) MARIA 
DAS GRACAS DA SILVA BARBOSA, 
para o fim que a seguir se declara. 

O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de 

direito público interno, estabelecido à Rua Deputado Furtado Leite, n° 

272, centro, CEP 63.195.000, inscrita no CNPJ 07.385.503/0001-71, 

neste ato representado pela Secretária Municipal de Saúde, a Sra. 

MARCIA MOURA EVANGELISTA, residente e domiciliado na Rua 

Leocádia Nogueira, n° 79, no Município de Altaneira/CE, portador de 

cédula de identidade de 1\1° 40529844, expedido por SSP/SP, inscrito 

no CPF sob o N° 336.207.998-90, doravante denominada 

simplesmente de CONTRATANTE, e do outro lado. o Sr(a). MARIA 

DAS GRACAS DA SILVA BARBOSA, portador(a) de cédula de 

identidade de N° 2006034032452, expedida pela SSP/CE, inscrito(a) 

no CPF sob o N° 035.787.323-89, residente e domiciliado(a) na RUA 

Jose Rufino De Oliveira, n° 830, Centro, Altaneira — Ceará. Neste ato 
1 



SECRETARIA DE 

SAÚDE 

denominado CONTRATADO, estipulam entre si o presente Contrato 

de Trabalho Temporário que se regerá pelas cláusulas e condições 

abaixo dispostas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO 

1.1 - O objeto do presente Contrato é a contratação de 

Servidor Temporário para atender a Excepcional Interesse Público, 

para a prestação de serviços na função de Tecnico de Enfermagem, 

sob regime de plantao 24h, a ser desempenhada no Município de 

Altaneira, Estado do Ceará, atendidas as determinações da 

Secretaria Municipal de Saúde. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DO CONTRATO 

1.1 - O CONTRATATO trabalhará em caráter 

excepcionalmente, com inicio a partir da assinatura deste contrato até 

05 de setembro de 2023, podendo ser prorrogado nos casos e formas 

prevista em lei, especialmente quando imprescindível à continuação 

do serviço público. 

1.2 — A lotação do CONTRATADO iica a critério da 

administração pública, que poderá proceder com a realocação quando 

restar demonstrado a necessidade do serviço público, devendo o ato 

ser motivado; 

2 



SECRETARIA DE 

SAÚDE 

1.3 — O CONTRATADO deverá cumprir com os deveres 

funcionais inerentes à função na qual ocupa e que eventualmente seja 

imposto pela a chefia imediata ou secretario, notadamente no que 

tange ao dever de comparecer quando a intenção da convocação visar 

o aperfeiçoamento profissional, como reuniões, curso, seminários, 

encontros dos profissionais, dentre outros que versar, exclusivamente, 

com a função ocupada, podendo, no entanto, ser dispensado à critério 

da administração ou à pedido, devidamente justificado e desde que 

acolhido o requerimento; 

CLÁUSULA QUARTA — DO PREGO 

1.1 - O CONTRATADO receberá como vencimento a 

quantia de R$ 170,00 (Cento e Setenta Reais), sob regime de plantão 

24h a ser pagar mensalmente. 

CLÁUSULA QUINTA— DA RÜBRICA ORÇAMENTÁRIA 

1.1. As despesas decorrentes da presente contratação 

correrão por conta das dotações orçamentarias do município, com 

recursos próprios e/ou transferidos. 

CLÁUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES 

3 



SECRETARIA DE 

SAÚDE 

1.1 - O CONTRATADO fica desde já obrigado ao 

exercício da função pública, nos limites e obrigações igualmente 

impostos aos Servidores Efetivos, sem que com isso adquira direito 

igual aos benefícios individuais previstos naquele texto legal, com 

exceção daqueles inerentes ao exercício de determinada Função. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DO VÍNCULO FUNCIONAL 

1.1 - O presente contrato tem como suporte legal a 

Lei Municipal n° 772/2021, que dispõe sobre contratação temporária, 

bem como a Lei Municipal n° 540/2011, Estatuto dos Servidores Civis 

Municipais, com aplicação subsidiária, ficando o CONTRATADO 

sujeito com vínculo legal sujeito as mencinadas normas. 

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO E EXTINÇÃO 

1.1 - O presente Contrato Administrativo recindir-

se-á pelo término do prazo nele especificado, podendo também ser 

rescindido antecipadamente pelas partes ck comum ou 

unilateralmente à critério da adminstração pública, devendo ser 

observado quanto ao tema o disposto na Lei municipal n° 772/2021. 

CLÁSULA NONA — DO REGIME PREVIDECIÁRIO 
4 



SECRETARIA DE 

SAÚDE 

1.1 - O Servidor Contratado por força do presente 

Contrato estará sujeito ao Regime Geral da Previdência Social e aos 

descontos previstos na legislação pertinente. 

CLÁUSULA DÉCIMA — DO FORO 

1.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Altaneira, 

Estado "ão Ceará, para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do 

presente contrato, com renúncia expressa a qualquer outro, por mais 

privilegiado que seja. 

E por estarem ambas as partes justas e acordadas entre 

si, após terem lido e achado conforme o combinado, firmam o 

presente instrumento contratual em duas vias de igual teor e forma, 

na presença de duas testemunhas devidamente qualificadas. 

5 



SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Altaneira — Ceará, 06 de setembro de 2022. 

MARCIA MSA EVANGELISTA 
Secretária Municipal de Saúde 

PORTARIA N° 321/2021 

J uiCAPILÁ c/4-d 6 Taico.5 54/1/6( igapie-dcx 
MARIA DAS GRACAS DA SILVA BARBOSA 

Contratado — CPF N° 035.787.323-89 

(141 ' C L 0 0 5: cot Sonos 
IA MICAEILE DA SILVA SANTOS 

Testemunha — CPF n° 046.287.243-26 

IRANEIDE PEREIRA DE PINHO 
Testemunha — CPF n° 000.365.193-24 

6 



AIS! SAS - SC RETAR1A DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Compete nua: 0812025 

DADOS DO PROFISSFORAL 

SCNES 

Ficha do Profissional 

MARIA DAS GFtACAS DA SILVA BARBOSA 

Piluina: 

Data: OV0S/2026 

Nora: 08:53 

Versão: 4.7.10 

ci.r r cMates 
035 705201456452979 

Ncono F>nkcco na! 

[ MARIA DAS GRACAS DA SILVA BARBOSA 

DADOS DO ESTABELECEMERTO 
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GABINETE 
DA PREFEITA ( ) C4Wilt110 NUNICIPAL oitt cu=s3 COKSTRUIN 00 *FUN** 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0068 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CON TRATANTE. 

CONTRATADO(A): VERA LUCIA FERREIRA DA SILVA, brasileiro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n° 20073593863 e CPF n° 052.433.843-48, residente e 

domiciliado(a) à Rua José Rufino de Oliveira, n° 686, Bairro Centro, Município de Altaneira, 

Estado do Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA, conforme 

necessidade de excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e 

na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado. Fui todo Lede. 272 - Centro, AI:animo - CL 3I95 00ü 
gobinetepreleitaealtaneira.ce.gov.br WWW altoneii ,. c.0 jnv br 

CNPJ: 07.385.503/000"1-71 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

covaltwo MIRINICIPAL 

ALTANEMA 
CONSTRUINDO o rirmo 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

TI — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

— Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Fui tacto Leito. 272 - Centro. Al:anoira -CE. 63195-000 
oabineteprefeita@altaneira.ce gov.br 1 WV1W altaneira cc. gov.br 

CNPJ. 07385.503/0001-71 



I:Lik PREFEITA pie MIMEM 
GABINETE 

MUI Cl PAI. 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE, .3  de  rit,160;:;)  de 2025. 

CONTRATANTE: 

J
jAn 

,  4 te, 
Ana Kesia de Aleantar oares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

1. 

MAU, /m.(.4„:"6- ivu 4tA '“/ 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1.Nomek5 ~9   t979 

2. Nome: eidirtry G An-loni;rn  CPF: no29 

Rua Deputado Furtado (2', y. 272 -- Centro, Ai;.aneira - CE. 63195-000 
gabinetepreteire.ealtane : ce.gov.br 1 wwwaltaneira ce gov br 

CNRJ; 07.385.503/0001-11 



MS I SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS 

Competência: 0812025 

-DADOS DO PROFI SIOKAL 

052. 706501755538320 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

SCNES 

Ficha do Profissional 

VERA LUCIA FERREIRA DA SILVA 

Ncrne "~irn 

VERA LUCLA. FERREIRA DA SILVA 

Paina: 1 

Data: 02/0912025 

Hora: 08:35 

Versão: 4.7.10 
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-00131 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n°07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, tf 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): TICIANA CAETANO VIANA, brasilciro(a), portador(a) da cédula 

de identidade RG n° 2006015076016 c CPF n° 063.352.993-13, residente c domiciliado(a) à 

Rua Ubirajara, n° 635, Bairro Centro, Município de Nova Olinda, Estado do Ceará, doravante 

dcnominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA, conforme 

necessidade de excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n°001/2025 e 

na legislação aplicável, 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente c mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado Leite, 2/2 - Centro, Altaneira - CE. 63195-UO0 
gabinetepiefeita@altai leira ce gov br 1 ~Av altaneira ee. gov.br 

CNPJ 07385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIRNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
rrnri,CONITRUINDO O FUTURO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

1 — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

111 — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INICIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n°8.666/1993 e da Lei n°8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro. Altaneira CE. t.).5194.3-000 
gabil ietepiefeita@altéineu a.ce.gov.br 1 wwaltan iwce gov.bi 

CNRI: 07.385.503/0001-71 
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ALTANEIRA 
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E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira - CE, ',1J  de  ,J0,445/0  de 2025. 

CONTRATANTE: 

Ana Kesia de Alcantara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

(71 —: 
 f2t2gC47 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: ,L3474°)~40 7< -2;4 - -?•ÇPF:  eW.` ;T,r -efer 

2. Nome: rj\M-sà.  CPF:  \`.\ , 

Rua Deputado Furtado Leste, 2/2 Centro. Altaneira - CL, b5195-1)00 
gabineteprefeita@altaneir a ce.gov.br I www.altaneira ce gov.br 

CNPJ: 07.385.50310001-71 



LIS I SAS - SEC RETARlA DE ATENÇÃO A SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 08/2025 

I
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- 063 
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704107176960271 

SCNES 

Ficha do Proftssiopal 

T1ClAblA CAETANO ~HA 

Página: 1 

Data: 02/09/2026 

Hora: 08:37 

Versão' : 4.7.10 

IICIANA CAETANO VIANA 
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GABINETE 
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0065 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): TAMIRES FERREIRA ALVES, brasileiro(a), portador(a) da cédula 

de identidade RG n° 20151788043 e CPF n° 078.135.073-55, residente e domiciliado(a) no 

Sítio Serra do Valerio, n" 675, Distrito Serra do Valério, Município dc Altaneira, Estado do 

Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função dc TÉCNICO EM ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 c na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência dc 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Fui lado Leite, 272 -Ccntro. Al tarmi - GE. 6319b-000 
gabineteprefeita@altaneira.ce,gov.bi 1 ~AV altaneira ce gov.br 

CNN 07.385.503/0001-71 
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CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

confonne estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

111 — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INICIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas dc direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Fui tado Leite. 272 Centro, Altaneira - CL. 6:i19;) CrOCI 
gabinetepreteltaeaRaneira.ce gov.br I www nitaneir 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 
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E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE, de rn ai()  de 2025. 

CONTRATANTE: 

Ú'Ana Kesia c Alcantarit Soares 
u? tiM 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome 9. e,-)-~~)e,o e-,0 3)F: en.r.)9 

CPF:  "V6.1. 0J2 

Rua Deputado fui Udu Leite. 272 - CentiO, fdtaneira - CF. 63195-000 
gabinateprefelta@altaneirace.gov.br I wvAiv altaneira .ce gov br 

CNPJ: 07385.503/0001-7l 
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DFtAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SU S 

Competencia: 08/2026 

ADOS DO PROFISUOMAL 

Ficha do Profissional 
TAWRES F1RREIRA ALVES 

Pagina:1 

Data: 02109/2025 

Hora: 08:19 
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COVZRNO MUNICJPAL 

GABINETE 
DA PREFEITA 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0060 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): RITA FELLX DE ALENCAR, brasileiro(a), portador(a) da cédula de 

identidade REI n° 99099032278 e CPF n° 874.411.793-00, residente e domiciliado(a) à Rua 

Antônio Rufino de Oliveira, n° 701, Bairro Centro, Município de Altaneira. Estado do Ceará, 

doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINIS IRATFVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Ra tado Leite, 272 - Centre. Altaneiro CE. 63195-000 
gabineteprefeUapaTtarieltu.ce.gov.br 1 ws.vw.al noirace gov.br 

CNRi - 07.385.50310001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

( )1 °OUSAI.° MUNICIPALii
ALTANEIRA 
=CONSTRUINDO O PUTVRO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

ifi — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

ii — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Fui tado Leite, 272 - Centre. AIanea CL 63195-000 
gabíneteprefeita@altaneira.ce.gov.br 1 www.altaneira,ce gov.br 

CNPJ: 07.385.b03/0001-71 



E, por estarem assim justas e contatadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE,  j s  de  j4 auto  de 2025. 

CONTRATANTE: 

n Kesia de Alcantará Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

Q:4(\ c(L,Âç2t1cs, 
(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. NomeL5SPiedleiveps 64 ~^, Pg5. ("63 

2. Nome:AN,J,,, G. Amoni-nr, CPF: Ô& qa 1_,(A-01,7 

nu;:3 DC.:plitER10 ru tado Leite, 272 - Conli AKaneira - CC. 63195-000 
:Paitanein-Lce.gov.br nein") co gov hr 

CNID.i 07.585.50310001- 71 



MS / SAS - SC RETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

Ficha do Profissional 

RITA FELIX DE ALENCAR 
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—DADOS DO PROFISSIONAL 
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GABINETE 
DA PREFEITA ( ALTANEIRA 

je COVEANO MUNICIPAL 

COKSTRIOMOO O FUTURO PUNte311 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0069 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CON1RATANTE. 

CONTRATADO(A): CICERA ALVES DE SOUZA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de 

identidade RG n° 98029071926 e CPF n° 968.028.803-00, residente e domiciliado(a) à Rua 

Antonio Paiva de Sousa, n° 250, Bairro Pedra de Fogo, Município de Assaré, Estado do 

Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA, conforme 

necessidade de excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e 

na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA —DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Fui tado Leite. 272 Cent.:o. AI:anona - CE. 63195-.000 
gabineteprefeita@altaneira.ce.gov.br www altaneirn co riov br 

CNPJ. 07.385.503(0001-71 



130VERNO MUNICIPAL 

GABINETE 
DA PREFEITA ALTANEIRA 

r 1~COKIÉ1RUOIDO O FUT1.010 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

H — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

111 — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Fui Lado leac. 272 - Centre, AV.aneirn. - CE. 63195-000 
gabinetepreleita@altancira.ce.gov.br www.al 1 aneira co gov.br 

CNP.J. 07.385.503/0001-71 
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DA PR:FEITA , AtTilv"IININuEIRAP" rierr:to„„..00 O FUTURO 

E, por estarem assim justas e contratadas, fumam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE, J9 de  intrAY  de 2025. 

CONTRATANTE: 

U( 
a Kesia de Alcanta‘a Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

jst,u1 ott 5LX • 
(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1- Nome; Silo,~ 240 r 5o)F:  (363 

2. Nome:  G. G. 1111107-~  CPF: (b7g, (Á-?5-4. -103--•0AZ 

Rua Deputado Furtado Leite. 272 - Centro. Altaneira CE. 6319E •:)00 
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DRAC - Departamento de Regulação. Avaliação e Controle 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

COVENNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
COMITRUOIDO Ci FUTURO 

CONTRATO ADMINISTFtAITVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0066 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): HELLYGIA CRISTINA DE OLIVEIRA, brasileiro(a), portador(a) 

da cédula de identidade RG n° 2005034013077 e CPF n° 026.789.383-36, residente e 

domiciliado(a) à Rua Padre Luiz Antonio, n° 397, Bairro Centro, Município de Altaneira, 

Estado do Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contrafação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA, conforme 

necessidade de excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e 

na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

nua Deputado Fui iado Leite, 272 - Centro. Altaneira CE. 6.3195-ütio 
gabinetepieteita@altaneita.ce.gov.br www.altnneira co gov 

CNP.]: /.38b.bC3/0001 -11 



GABINETE 
DA PREFEITA 

OUVIRA* MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
E= COMITRUP~O FUTURO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

1— Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTL1VIA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II— Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado ur t alio Leito. 272- }tf o. AI-Lancil a - CE 03195 000 
gabinetepreterta@altaneira.ce.gov.br 1 '..(aw altaneira ce gov.br 

CNPJ 07.385.503/0001 71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

GOVERNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA r t=cohorautimatz o FUTU1110 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

CONTRATANTE: 

a Kesia de Alcan 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

a Soares 

Altaneira — CE,  já  de  rnexè  de 2025. 

111)..kte k N.41":1.1‘ ,  CL. t• j 1/41 n).- 3:. • 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: k.5 /9‘,7.407,497,57  C9 ,. yesvesze 

2. Nome: êlicbi -t1W 6. J97fl7n/r7  CPF:0c29 ,q61. -4-O--O62 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

COVE R NO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
CONSTRUINDO O FUTURO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0067 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): RAFAEL ARAÚJO BRIZENO, brasileiro(a), portador(a) da cédula 

de identidade RG n° 2006034043292 e CPF n° 036.400.923-33, residente c domiciliado(a) à 

Rua Maria Luiza Leite, n° 240, Vila Feliz, Município de Assaré, Estado do Ceará, doravante 

denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA, conforme 

necessidade de excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e 

na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado Leite. 272 - Conto. N..,aneita - CE, 63195-000 
(Jaime tept eteita@altarieli a ce.ciov.br 1 Avi.v.altaneira.ce gov br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

GOVERNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
EZNE3CONSTIPUINDO O PUTU110 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONIRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

1— Por mútuo acordo entre as partes; 

— Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado íu, ado Lei .c, 272 - Centt c. Altancii a CE. 63195-000 
cahinotepieIet@atancir .co.gov.br ! vsru.v.altanetra.ce gov.br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVILRII0 MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
E=CONSTNUNI00 O PUTU*0 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor c forma, juntamente com duas testemunhas. 

CONTRATANTE: 

£Ária Kesia de Alcan(ara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

Altaneira — CE,  ,1 t(  de  

1. Nome: .5.9a~.3b-Z9M r SeÀ»' CPF:  (9?9,•?"5". 363 

2. Nome: ê)  dirrniG. -lQil).-/-7 CPF:  râct. 451. 4-03 -0,52 

de 2025. 

Pua Deputado rui tad° Leite. 272 - Centro. AP,.aneira CE, 63195-000 
gabineteprefeita@aftaneira.ce.gov.br 1 www.aitenetra.ce gov br 

CNRP 07385.503/0001-71 



MSJ SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competèncla: 00/2025 

DO 

036. 

PRO FIZ SEO 

702909503167070 

SCNES 

Ficha do Profissional 

RAFAEL ARAUJO BRIZENO 

Aintnedr"vasiondd 
RAFAEL AFIAUJO BRITENO 

Paçpna: 1 

Data: 02109/2025 

HOld: 08:42 

Versão: 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

OVES- Nano Moraw dr E.Frae~~.~ 

{ 2372509  [HOSPITAL 'MUNICIPAL EUCLIDES NOGUEIRA SANTANA. 
Arme:M/51F nkodhicv.ids ~dna, [ CIPC1C-speriák4d { 

322205-TECNICO DE ENFERMAGEM SIM Amb. O tiosp 24 Out,os O 
Canso",  C7afse. Ckpan Ermsfor ~sem ne oim 

1554712 I. 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL 1 
Fm". Ccoomea Estat~eneci [ formo de Cco6WayiL,  Shwepoolro 

[ 141 
oi. me men o revn e 

[ 01- VINCULO EMPREGATICIO 03 - CONTRATADO TEMPORÁRIO OU PORPRAZOPTEMPO DETERMINADO 
Dow.burnmen dèFrvina aio Corprioupic CAIR/do CleraNmena,  Fomo di, Coner.wsrik,1

i 

o> i
[Ol - PUBLICO I 



C3-11111 

DA PREFEITA 
GABINETE 

) ILOVERNO MUNICIPAL 

=a0411.111~451M110 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0070 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): RYNGRID MARIA DA SILVA DINO, brasileiro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n° 20086325242 e CPF n° 093.855.514-69, residente e 

domiciliado(a) à AV. Hon6rio Vila Nova, n° 28, Vila Mota, Município de Assaré, Estado do 

Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de ENFERMEIRO, conforme necessidade de excepcional interesse 

público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Depulauo Fui *Lano Leite. 272 - Crstto. Akanui - CE. 63195-000 
gabinetepreteita@altanewace.gov.br 1 VIVA*/ altaneira ce gov.br 

CNPJ• 07.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVERNO 14t/Pi4elfAL 

ALTANEIRA 
CONSTIMINDO O FUTURO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTEVIA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Duputado Fui lado Leite, 272 - Centro. Alurneirz.1 - CE. 63195-000 
gabinetepreleilap. a1taneira ce.gov.br 1 WWW.01t3riCira ce go,/ br 

CNPJ. 07.385.503/0001-71 



CUM 

( 

CI 

111) = CONSTRUINDO O AU TURO 

OVEANO MUNICIPAL 

GABINM

PREFErrDA A ALTANEIRA 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE, 3 cs  de 

CONTRATANTE: 

a Kesia de Alcantara ares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: d-39 5:‘,4• PF:  099. ?.5" -.???> 

2.Nome:3Vj,Jjí i9 G. nmelni-rri  CPF:  o 2 7 457, 40-0c2 

Rua Depuidekt Furtado Lecke. 272- Centro. Altanuil a CF, 63195 000 
gabinetepreteita@aitaneira.ce.gov.br 1 .N,A3‘.v.altarlotra co gov,br 

CNPJ' 07385.503/0001-71 

de 2025. 



MS / SAS - SEC RE -FARIA DE ATENÇÃO Â SAÚDE 

DRAC • Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SU S 

Competência: 08/2025 

DOS DO PROFISSIONAL 

SCNES 

Ficha do Profiaatonal 

RYNGRID MARIA DA SILVA =O 

Página: 1 

Data: 07/092026 

Rola: 08:34 

Veraãee 4.7.10 

093 
[ CádaKs 

700406996977348 
Now "16~ 

[ =GRID MARIA DA SILVA DLNO 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

OVES-- NC. fès7I1PJ E f te, "1" ,~POIC 

i6448984 r UNIDADE BASICA DE SALTE DA F.-1.-MILLk - MÃE GLORIA 

agtlt&poriaOdode Corpo Heri:do ~amo/ 

I
. l otenxtSti.:41[ 

223565-ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMI LIA SIM ~0. 40 Hosp O Outros O 

Ropiodn Claxoo elo i Em4o.dco ar—i dc~.0)c. do , o 

1 000.796.802 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE I 
r(vono do 

[ 

Crtoowook ecrn o Eso àO~nonenircomo do Cetoderopío cdon o Empregado./ 

01 - VINCULO EMPREGATICIO 03 - CONTRATADO TEMPORÁRIO OU POR PRAZO/TEMPO DETERMINADO 

Foomo Ccroorspío 014R, do ~apode& do Fomo do randororic. , ZWai!ornoden do do 

[01 - PUBLICO 



GABINETE 
DA PREFEITA 

• 
— 

I °61b2° Ie2  (1(j

Atel li ,NNEIR 
O ST VINDO O PUTNJ O 

C OV É NO MUNICIPAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-00148 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n" 07.385.503/0001-71 , com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n" 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): ROBERTA PEREIRA DE S()UZA, brasileiro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n" 2006029191491 e CPF n0 044.200.913-55, residente e 

domiciliado(a) á Rua Zé Henrique, n° 70, Campo Alegre, Município de Assará, Estado do 

Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n°540/2011 c 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas c condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de ENFERMEIRA, conforme necessidade de excepcional interesse 

público, conforme estabelecido no Edital n" 001/2025 c na legislação aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigèneia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente c mediante justificativa da administração. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

Rua Deputado Fur todo Leite, 272 - Centro, Altaneira -CF, 63195-000 
gabtnetepreleita@altaneita.ce.gdy.br wodwaitaneka.ce..gov br 

Çrsit'J: 07S85,.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

C0U1/1140 MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
CONIITIDUINDO O 1UTLIO0 

conforme estabelecido no Edital tf 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência c pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

II! — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções: 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INICIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RIA. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n" 8.666/1993 e da Lei n" 8.745/1993, no que couber. 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias dc 

igual teor c forma, juntamente com duas testemunhas. 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro, Altaneira - CF, 63195-000 
gabinoteprefoita@altanetrace.gov.br 1 www.alteneira ce gov br 

CNPJ: 97.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

CONTRATANTE: 

Ana Kesia de A cantara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

C °PIANO MUNICIPAL 

.r • ALTANEIRA -,....,..„„COMIStRUINDO O PUMA° 

Altaneira — CE,  _I J.  de  1£441/(4,7  de 2025. 

I. Nomer—rzaRs t Ana z c 5tt  CPF:  14-ac 

2. Nom eck9.41.:Atu ()46 2 59 663 

Rua Deputado Furtado Leite 27 - Centro, Altaneira - CE, 63195-000 
gabineteprefetta@altaneira.ce.gov.br 1 www.aitaneira.ce.gov br 

'CNRJ: 0.7.385.503/0001-71-



MS/ SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SU 5 

Compete ncia: 0812025 

SCNES 

Ficha do Profissional 

ROBERTA PEREIRA DE SOUZA 

Pigisue 1 

Dieta: 0210912025 

liora: 08:32 

Vareio: 4.7.10 

DADOS DO PROFISSIONAL  r <É Dlõ-

044 703403264717669 
,-)1kme

ROBERTA PEREIRA DE SOUZA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

OtES---- EstaM~oner ,,/a,4~ ce c,

1 3446484 r UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA - ISEDIO SOARES 

,44*ehl ~I{ C.ta,  Mve•ii Semons/ 

[
C1.0£.~1at1r I.
223565-ENFER_MEIRO DA ESTRATEGLA. DE SAUDE DA FAMILIA SIM Amb.  40 Hosp 1 O  Outros O 

Rosssuono Con.se/ro do O:~ *Paes Emocsof lir—i 

1 000491532 [ 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE 1 
Forms of. Cr.uolo ria rom c, Ese"~neni[Fcvmè 01•C:C~ 0047 O Enyvesxtatv 

i01 - VINCULO EMPREGATICIO 03 - CONTRATADO TEMPORÁRIO OU POR PRAZOÉTEMPO DETERMINADO 
Dper11"enen F do Conowispiè, CA",  Lialkhammen  Fogno do ClInNtrap t/è cem* of o 

[01 -PUBLICO 



GABINETE 
DA PREFEITA 

GOVIRSO 

ALTANEIRA 
COPIIIIOWNDO O RUIVO° 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO- 00154 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n" 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): EDSON AGNELO DA SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de 

identidade RO n° 2008037074175 e CPF n° 054.181.043-06, residente e domiciliado(a) na 

Vila Latão, n" 21, Distrito Araporanga, Município de Santana do Cariri. Estado do Ceará, 

doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n" 5402011 c 772/2021, além das previsões do do Edital n" 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função dc TÉCNICO DE ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n" 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência dc 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

periodo, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro, Altanelra - CE, 63195-000 
gabineteprefeita@altaneii Ge.gov.br 1 wwwRarieiracegovbr

CNPJ: 07.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

GOYIIRNO 

ALTANEIRA 
r"rrreoss,aumoo o ou-runo 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

contbrine estabelecido no Edital n 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RII. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal ri° 8.666/1993 e da Lei ri° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Furtado Leite. 272 - Centro. Altaneira - CE, 63195-000 
gabineteprefeita@altanesrace,govbr 1 www.altaneira.ce govIn 

CNRI: 07 385503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIIINO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
CONSTRUiNDO O PVTURO 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento cm duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

CONTRATANTE: 

Ana Kesia de Alcantara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

yl) Jr.), 51!Ifa, 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: 

Altaneira — CE, çyf  de 

klah-n712 G. ,jlVtZhYI  CPF: On29 451 7c7 -032 

2. Norner"-St4/4440•14 r(? ->ArFPF: O9Ji ris3 

Rua Deputado Furtado leite, 272 -Centro, Maneira -CE, 63195-000 
gabineteprefeita@altaneira.ce.gov.br 1 www altaneita.ce gov.br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 

de 2025. 



IAS! SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO Á SAÚDE SCNES 
DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e CoMrole 

DATA SU S 

Competência: 0W2025 

DOS DO PROFISSIONAL 

Ficha do Profissional 
EDSON AGNELO DA SILVA 

Pã- 1 

Dane 02/0912025 

Hora: 08:30 

Vareio: 43.10 

054 r 703203612905042 

.111••••••• Aba 

EDSON AGNELO DA SILVA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 

CAES-- Nemo laneacla ot,EstiMi~onec 

[ 2527294 [ POSTO DE SAUDE DE SAO ROMAO 
Slklif Caos, ~bis ~I [CALVErpoo~l• [Arma' 

322245-TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRA.TECdA DE SAUDE SIM Amb. 40 Hosp O Nom O 

~Ao do Oass• [Ic—i ~itero no 

1 002341550. TE 66-ENFERMAGEM CONSELHO REGIONAL CE I 
Fc", dr Conirws EFeaselerawnee. Fovnè antraWie Enrvegdolv karn nom o ch cem o 

101. VINCULO EMPREGATICIO 03- CONTRATADO TEMPORÁRIO OU POR PRAZO TEMPO DETERMINADO 
Doedmmonen do roma O Condraespin ~Vá, Dérahammio Foon• dp Conte": k. et # 1
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GABINETE 
DA PREFEITA 

(sovelem° MUNICIPAL 

NEIFUL :010,e 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0063 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n°07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): AMANDA DE CARVALHO MAIA, brasilciro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n° 20083273594 e CPF n° 061.253.393-00, residente c 

domiciliado(a) à Rua Antonio Rufino de Oliveira, n° 02, Bairro Centro, Município de 

Altaneira, Estado do Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado Lodo. 272 - Centro. Altan(mci CE, G3195- 000 
gabineteprefeita@altaneirace.govbr 1 wwialtaneira ce gov.hr 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 :'„ 



CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n°001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

III — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Furtado Lede, 2/2 - Centre, - CE. 63195-000 
gabineteprefeita@altaneira.ce.gov.br 1 WWW altaneira co gov 
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E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira — CE,  9  de  P149t/0  de 2025. 

CONTRATANTE: 

1 
/4 

Ana Kesia de Alentara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

,imancia de GvicoJix) 
(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: L......)4e72;»,7,54e,9r9 :),e2eF:  —5 )8' 

2. Nome:  44;fne 6T lanT7627-7 CPF: c29•qA51 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro, Altanejm CE, 63195-000 

• gabineteprefeita(ã)aitaneiiace„gOv,br I w‘Nwaitaneira.ce govtr 
CNPW 07.385.503/0001-71 



MS1 SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação. Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 08/2025 

[DADOS DO PROFISSIONAL 
{  rCeiclOVS 
751 70520749.1326077 

SCNES 

Ficha do Profissional 

AMANDA DE CARVALHO MAIA 

Página: 1 

Data: 02/09/2025 

Nora: 08:28 

Versão: 4.7.10 

iterme do .13<b~ 

[ ANLANDA DE CARVALHO MALA 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 
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GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIIFI40 NIUNICIPAL 

CONSTRUINDO O FUTURO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO- 0064 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNP., sob o n" 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesla de Aleantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): vicroRIA DA SILVA PEREIRA, brasileiro(a), portador(a) da 

cédula de identidade RG n° 20180251230 e CPI' n° 093.093.173-45, residente e 

domiciliado(a) no Sitio Catolé, n° 320, Distrito Serra de Santana, Município de Santana do 

Cariri, Estado do Ceará, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n" 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado Leite, 272- Centro, Altaneira - CE63195-000 
gabineteprefelta@altaneira ce gov br 1 www.altaneira ce.gov br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIIIINO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
CONSTRUINDO O FUTURO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital if 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiéncia e pontualidade; 

11 — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

111— Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CONTRATANTE se obriga a: 

1— Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

111— Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

— Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniéneia da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente 35 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro, Altaneira - CE, 63195-000 
gabineteprefeita@altaneira.ce.gov.br 1 wwwaltaneira.ce gov. br 

CNP.1. 07.385.50310001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVIIRNCI MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
CONSTRUINDO O PUTURO 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

Altaneira - CE,  3 g  de  An At n 

CONTRATANTE: 

Ana Kesia de Alca)ttara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

Vic../0íZín OfN reRe J't2 

(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome  0„5, )73 ^5. 1/456? -csl'e 

2. Nome: 
é! I 

£1Útn/ 61 4 -nrn.M7  CPF:  99 `Q -Í 

Rua Deputado Furtado Leite, 272 - Centro, Altaneira CE, 63195-000 
gabineteprefeita@altaneira.ce gov br 1 www aitaneira,ce.govbr 

CNPJ: 07.385.50310001-71 

de 2025. 



IAS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO ÀSAÚDE 

DRAC Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATA SUS 

Competência: 0872025 

Ir CP1-093 
r CácIOVS' 

701807206866374 

SCNES 

Ficha do Profissional 

VICTORLA DA SILVA PEREIRA 

/Voam do Plchtcvon4J 

VICTORIA DA SILVA PEREIRA 

Pagina: 1 

Data: 02/0912025 

Hora: 08:27 

VC111110: 4.7.10 
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COVERNO MUNICIPAL 

GABINETE 
DA PREFEITA 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO 

DETERMINADO-0061 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE ALTANEIRA, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.385.503/0001-71, com sede na Rua Deputado Furtado 

Leite, n° 272 - Centro, Altaneira — CE, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. 

Ana Kesia de Alcantara Soares, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE. 

CONTRATADO(A): TALITA CARLOS SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de 

identidade RG n° 20161231068 e CPF n° 083.277.353-06, residente e domiciliado(a) no 

Valerio de Baixo, n° 326, Distrito de Genesaré, Município de Assaré, Estado do Ceará, 

doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A). 

As partes acima identificadas celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO, nos termos das Leis 

Municipais n° 540/2011 e 772/2021, além das previsões do do Edital n° 001/2025 do PSS, 

mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a contratação temporária do(a) CONTRATADO(A) para 

exercer a função de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, conforme necessidade de 

excepcional interesse público, conforme estabelecido no Edital n° 001/2025 e na legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO 

O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, nos termos da legislação vigente e mediante justificativa da administração. 

Rua Deputado Furtado l_eí te, 272 - Centro. Al;aneir a - CE, 63195-000 
gabineteprefeita@aaancira.ce.gov.br 1 v."abv.altanelrace gov.br 

CNPJ: 07 385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

COVEIRNO MUNICIPAL 

ALTANEIRA 
COMITALUALOO O FUTURO 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

Pelo desempenho das atividades, o(a) CONTRATADO(A) receberá a remuneração mensal 

conforme estabelecido no Edital n° 001/2025, sujeita aos descontos legais. 

CLÁUSULA QUARTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

0(A) CONTRATADO(A) obriga-se a: 

I — Exercer as atribuições da função com zelo, eficiência e pontualidade; 

II — Cumprir as normas legais, regulamentares e regimentais da Administração Pública 

Municipal; 

IH — Submeter-se à fiscalização do órgão responsável. 

CLÁUSULA QUINTA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

O CON1RATANTE se obriga a: 

I — Garantir as condições adequadas para o exercício das funções; 

II — Efetuar o pagamento da remuneração devida; 

III — Fornecer documentos e informações necessários para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA SEXTA- DO INICIO DAS ATIVIDADES 

Será considerado como primeiro dia de efetivo serviço aquele quando de fato iniciar a 

prestação do serviço, dia este que será informado pelo chefe imediato ao RH. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA RESCISÃO 

Este contrato poderá ser rescindido: 

I — Por mútuo acordo entre as partes; 

II — Por conveniência da Administração, mediante justificativa; 

III — Por descumprimento de cláusulas contratuais; 

IV — Em razão do término do prazo contratual. 

CLÁUSULA OITAVA— DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este contrato rege-se pelas normas de direito público, aplicando-se subsidiariamente as 

disposições da Lei Federal n° 8.666/1993 e da Lei n° 8.745/1993, no que couber. 

Rur.3Deputado Fu? tado Leite, 272 - Cont - CL. 63195 -000 
gabirteteprete -'aftancita.ce.gov.Or ce gov.br 

CNPJ: 07.385.503/0001-71 



GABINETE 
DA PREFEITA 

cai* o 11 GOVERNO MUNICIPAL 

iALTANEIR 
r "7. 1COMSTRUOIDO O FUTURO 

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de 

igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas. 

CONTRATANTE: 

átel

Altaneira — CE, de  OS  de 2025. 

cçan2p.,(i
Ana Kesia de Alca tara Soares 

Prefeita de Altaneira 

CONTRATADO(A): 

<14. CerleAW,b_ 
(Nome do(a) contratado(a)) 

TESTEMUNHAS: 

1. Nome: 

2. Nome.

,5i„;CPF:  05y 7/85. j6-.3 

CPF: 0,32q. d(t54 • VC 

pUldt.k.) K.11 ;ado Leac, 272- Centro A ruu él CL. 63195-000 
gabineteprefeita@aaaneil cc.gov.br I altaneira ce gov.br 

CNPJ 07.385.503/0001-71 



MS / SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO A SAÚDE 

DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

DATASUS 

Cornpetincia: 062026 

RO 

a'r083 [
CM016. 

700007098378903 

SCNES 

Ficha do Profissional 

TALITA CARLOS SILVA 

Mose  

[

ah"Vo.rionaí-

TAL1TA CARLOS SILVA 

Página: 1 

Data: 02/09/202S 

Hora: 0824 

Versão: 4.7.10 

DADOS DO ESTABELECIMENTO 
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1 Câmara Municipal 
21 Altaneira 

p ar=thm WWW. a h a n e ir a.ce.le g. b r 

PARECER DO RELATOR 

Comissão 
Permanente 

Parecer n° 042/2025 
Projeto de Lei n° 035/2025, de 01 de setembro de 2025 
Autoria: Poder Executivo Municipal 
Ementa: Dispõe sobre a concessão de adicional de periculosidade aos Guardas 
Municipais do Município de Altaneira e dá outras providências. 

1— RELATÓRIO 

Preliminarmente, externamos nosso entendimento pela admissibilidade 
da presente propositura, em conformidade com manifestação da Assessoria Jurídica da 
Casa, que fica fazendo parte integrante deste (Parecer Jurídico n° 060/2025) de autoria 
do Dr. Timóteo Mariano Da Silva. 

Trata-se do Projeto de Lei n" 035/2025, de iniciativa da Exma. Prefeita 
Municipal de Altaneira, Sra. Ana Kesia de Alcântara Soares, que visa instituir adicional 
de periculosidade aos Guardas Municipais do Município, no percentual de 30% (trinta 
por cento), calculado sobre o vencimento base, a ser pago aos servidores que estejam no 
efetivo exercício das funções típicas da corporação e expostos a riscos inerentes à 
atividade de segurança pública. 

A proposta encontra respaldo na necessidade de valorização 
profissional, proteção da integridade física dos servidores e fortalecimento da política 
municipal de segurança, considerando as atribuições desempenhadas pela Guarda 
Municipal. 

II— FUNDAMENTAÇÃO 

1. Competência Legislativa 

Nos termos do art. 30, inciso I, da Constituição Federal, compete aos 
Municípios legislar sobre assuntos de interesse local. Igualmente, a Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 13, inciso I, prevê a competência do Município para dispor sobre 
a organização e funcionamento de sua administração e servidores. Assim, a matéria objeto 
do presente Projeto insere-se no âmbito de competência legislativa municipal. 

2. Legalidade e Juridicidade 

A proposição respeita os princípios constitucionais da legalidade, 
razoabilidade e valorização do servidor público, além de observar que o adicional será 
devido somente enquanto persistirem os riscos inerentes ao cargo, não havendo 
incorporação definitiva ao vencimento, o que se coaduna com a legislação trabalhista e 
administrativa vigente. 

Rua Pe. Luiz Antonio, 389, Centro - CNP. T 12.466.553/0001-13 
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3. Impacto Financeiro 

Comissão 
Permanente 

O Projeto prevê, em seu art. 2", que as despesas correrão à conta de 
dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário, assegurando a viabilidade 
financeira e orçamentária da medida. 

4. Interesse Público 

A concessão do adicional de periculosidade representa medida de 
justiça funcional, reconhecendo a natureza arriscada do trabalho dos Guardas Municipais, 
além de contribuir para a motivação, valorização e maior eficiência da segurança pública 
no Município. 

III — CONCLUSÃO 

Diante do exposto, este Relator da Comissão Permanente opina pela 
legalidade, juridicidade e constitucionalidade do Projeto de Lei n" 035/2025, não 
vislumbrando vícios formais ou materiais que impeçam sua regular tramitação. 

Voto, portanto, pela aprovação do Projeto de Lei em epígrafe. 

Altaneira/CE, 05 de setembro de 2025. 

Vere 

Rua Pe. Luiz Antonio, 389, Centro - CNTRT 12.466.553/0001-13 
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Comissão 
Permanente 

Recebido em 01 de setembro de 2025. 

Projeto de Lei n" 035/2025, de autoria do Poder Executivo, Parecer Jurídico n° 
060/2025. 

Ao Senhor Ver. Paulo Robson, Presidente da Comissão Permanente. 

Sala das Sessões, em 05 de setembro de 2025. 

Verea 

I/ AOL V1/4" 
C~. Aik-Sa",1) 

,e 71,v ,v  o tí tyx CL& C/al 
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0 U0,22. 
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Câmara Municipal Vereador 
Paulo Robsou 

POCF=CIWZ WWW. altaneira.ce.leg.br (88) 992809061 

PARECER 001/2025 

CRIA O PROGRAMA INTEGRADO DE 
DISCIPLINA E SEGURANÇA 
ESCOLAR, O CONSELHO 
MUNICIPAL DE DISCIPLINA E 
SEGURANÇA ESCOLAR E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Preliminarmente, externo meu entendimento pela admissibilidade da presente 
propositura, em conformidade com manifestação da Assessoria Jurídica da Casa, que 
fica fazendo parte integrante deste (Parecer Jurídico n° 056/2025) de autoria do Dr. 
Timóteo Mariano Da Silva. 

Pretende, o Poder Executivo, com a presente propositura, criar, no âmbito do 
Município de Altaneira, do Programa Integrado de Disciplina e Segurança Escolar, o 
Conselho Municipal de Disciplina e Segurança Escolar. 

Ao texto original, não foi apresentada emenda. 

Diante do exposto, tem-se que o referido Projeto de Lei está de acordo com a Lei 
Orgânica do Município e obedece às técnicas Jurídicas e Legislativas, razão pela qual 
opino no sentido de que o parecer deste relator, seja pela aprovação do Projeto de Lei 
n° 031/2025, apresentado pelo Poder Executivo. 

Neste sentido, voto e recomendo ao Plenário sua aprovação. 

Sala das Sessões, em 03 de Setembro de 2025. 

Ver. Paulo Robson 

Relator 

Rua Pe. Luiz Antonio, 389, Centro - C.VPJ 12.466.553/0001-13 



Câmara Municipal Vereador 

Alt a.ra Paulo Robsou 
matE=Eiczt www.altaneira.ce.leg.br 1---} (88) 992809061

Recebido em 01 de Setembro de 2025. 

Projeto de Lei n° 031/2025, do Poder Executivo, de Parecer Jurídico n° 
056/2025. 

Ao Senhor Ver. Professor Deza Soares, Presidente da Câmara Municipal de 
Altaneira. 

Sala das Sessões, em 03 de Setembro de 2025. 

er. Paulo Robson 

Relator 
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PARECER N° 04/2025 — do Vereador Ze de Zuza 

Relatório 

Vereador 
Zé de Zuza 

Por despacho da Presidência da Câmara na sessão ordinária 
do dia primeiro de setembro em curso, coube-nos, por sorteio, relatar o 
Projeto de Lei n° 033/2025, de autoria da Chefe do Poder Executivo 
Municipal, que visa alterar o Art. 3° da Lei Municipal n° 604/2024, que 
dispõe sobre o auxílio moradia e de alimentação para os médicos 
participantes do Programa Mais Médicos pelo Brasil no Município de 
Altaneira e revoga a Lei Municipal n" 777/2021. 

Para cumprimento do rito estabelecido no Art. 226 e seus 
parágrafos do Regimento Interno, foi oferecida manifestação formal da 
Assessoria Jurídica da Presidência da Câmara, opinando pela regular 
tranitação do Inot,ebbo ICiktttVU, tiffia 'vez presentes os requisitos 
constitucionais e jurídicos, boa técnica legislativa, razões pelas quais, o 
projeto de lei deve ser admitido. 

Do Mérito 

Depreende-se da mensagem executiva, a finalidade de 
atualização e melhoramento da Lei Municipal n° 604/2014, que instituiu o 
direito ao pagamento de auxilio financeiro para moradia e alimentação para 
os médicos participantes do Programa Mais Medico para o Brasil, por 
orientação da Lei Federal 12.871/2013 e Portaria Interministerial 1.369 dos 
Ministérios da Saúde e da Educação. 

A legislação inserida no ordenamento jurídico de Altaneira, 
estabeleceu a quantia de auxilio alimentação em R$ 800,00 (oitocentos 
reais), conquanto o auxilio moradia ficaria a cargo da prefeitura, que 
disponibilizaria a suas expensas o imóvel e ainda utensílios moveis e 

Já no ano de 2021, o Município promoveu alteração para 
elevar o valor a R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais), para cobertura dos 
auxílios moradia e alimentação, inovando quanto a obrigatoriedade de os 
médicos residirem no Município de Altaneira. (§ 1' do Art. 3" - Lei 
Municipal n° 777/2021). 

Rua Pe. Luiz Antonio, 389, Centro - CNPJ 12.466.553 0001-13 
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Vereador 
Zé de Zuza 

Assiste motivação a atual gestão deste Município, primeiro 
para atualizar o valor devido, quase cinco anos de não reajuste do valor 
fixado, bem como ainda, a exclusão da obrigatoriedade de "residir no 
Municipio", não tia legalidade neste contexto, nem pela via jundica ordinária 
e contraria princípio garantido na Constituição Federal, de morar onde 
quiser, salvo algumas exceções o que não era e nem é o caso. 

Registro que ate o presente momento da confecção deste 
relatório, não foram apresentadas emendas pariamentares. Anexo para fins 
de registro ao processo legislativo, as duas leis ordinárias então vigentes. 

Voto 

Entendo, pois, pela relevância da matem, em nada me 
oponho e, na qualidade de Relator, nosso parecer é pela sua aprovação da 
forma que se encontra redigida. É como penso e é como voto. 

Sala das Comissões, 04 de setembro de

Vereador Ze de Zuza 

. knW7 
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PARECER DO RELATOR 

Parecer n° 001/2025 
Relator: Vereador Paulo Geaneo 

1— RELATÓRIO 

Vereador 
Paulo Geaneo 

Chegou a esta Comissão Permanente o Projeto de Resolução 
Legislativa n° 004/2025, de iniciativa da Mesa Diretora da Câmara Municipal de 
Altaneira, que "Regulamenta a aplicação da Lei Federal n." 12.527/11 no âmbito da 
Câmara Municipal, cria o Serviço de Informação ao Cidadão — SIC e dá outras 
providências". 

A proposição tem por objetivo adequar a estrutura normativa da Câmara 
Municipal às exigências da Lei de Acesso à Informação, estabelecendo regras claras sobre 
a transparência ativa e passiva, prazos e condições para o fornecimento de informações, 
além da criação do SIC, que funcionará como canal oficial de atendimento ao cidadão. 

II — ANÁLISE 

Preliminarmente, externamos nosso entendimento pela admissibilidade 
da presente propositura, em conformidade com manifestação da Assessoria Jurídica da 
Casa, que fica fazendo parte integrante deste (Parecer Jurídico n° 053/2025) de autoria 
do Dr. Timóteo Mariano Da Silva. 

O Projeto encontra respaldo no artigo 30, inciso I, da Constituição 
Federal, que atribui aos Municípios competência para legislar sobre assuntos de interesse 
local, bem como no artigo 13, inciso I, da Lei Orgânica do Município de Altaneira, que 
dispõe sobre a competência legislativa desta Casa. 

Do ponto de vista jurídico e constitucional, não há vício de iniciativa 
nem de competência, uma vez que se trata de matéria de natureza administrativa e 
organizacional interna da Câmara Municipal. 

O texto normativo está em consonância com os princípios da 
publicidade, transparência e eficiência da Administração Pública (art. 37 da CF), 
disciplinando tanto a transparência ativa (divulgação proativa de informações no site da 
Câmara) quanto a transparência passiva (atendimento a pedidos de informação via SIC). 

A proposição também prevê sanções para condutas ilícitas, em 
harmonia com a legislação federal, garantindo efetividade e segurança na aplicação das 
normas. Não foram identificados vícios de constitucionalidade, legalidade ou 
juridicidade. 

III — VOTO DO RELATOR 

Run Pe. Luiz Antonio, 389, Centro - CNPJ 12.466.553/0001-13 
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111 — VOTO DO RELATOR 

Vereador 
Paulo Geaueo 

Diante do exposto, opino pela aprovação do Projeto de Resolução 

Legislativa n° 004/2025, por se encontrar em plena consonância com a Constituição 

Federal, a Lei Federal n° 12.527/11, a Lei Orgânica Municipal e os princípios que regem 

a Administração Pública. 

É o parecer. 

Altaneira/CE, 05 de setembro de 2025. 

V eador Paulo Geaneo 

Relator 

--7-À.1%1ISAC 
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Vereador 
Paulo Geaneo 

Recebido em 18 de agosto de 2025. 

Projeto de Resolução Legislativa n° 004/2025, da Mesa Diretora, do Parecer Jurídico n° 
053/2025. 

Ao Senhor Ver. Professor Deza Soares, Presidente da Câmara Municipal de Altaneira. 

Sala das Sessões, em 05 de setembro de 2025. 

ereador Paulo Geaneo 
Relator 
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Vereador 
Zé de Zuza 

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA 
MUNICIPAL DE ALTANEIRA: 

r • 

- I 

LERki,,IÇOS 27. 
ci r-ISTRA:3C _ 

as- ' oq

v•••• V 

4a3- 1.2025 

REQUERIMENTO N°  ocv-i /2025. 

O Vereador que este subscreve, no uso de suas 
atribuições legais, fundamentos no inciso IX do Art. 209; no paragrafo 50 do 
Art. 11, da Resolução n° 04/2024 — Regimento Interno, requer a V. Exa., 
após submissão ao Plenário, seja oficiado a Sra. Ana Kesia de Alcantara 
Soares, Prefeita Municipal, usando este, para solicitar a contratação 
imediata, de um coveiro e de um assistente de coveiro, para atuarem junto 
ao Cemitério Publico deste Município, com as finalidades precípuas e 
concorrentes de manterem a limpeza geral do cemitério, bem como 
procederem com a escavação de covas, sempre que necessárias. Na mesma 
linha, se requer a determinação de estudo aos setores competentes da 
prefeitura, para planejamento de aumento ou construção de um novo 
cemitério, considerando a superlotação do atual. 

Termos em que, 
Espera deferimento. 

Sala das Sessões, 05 de setembro de 2025. 

Ze de Zuza 
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Vereador 
Professor Nonato 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE ALTANEIRA: 

REQUERIMENTO N°  4-) 5- /2025. 

_ 4242-s 

-07

O Vereador que este subscreve, no uso de suas atribuições legais, 
fundamentos no inciso IX do Art. 209; no parágrafo 5° do Art. 11, da 
Resolução n° 04/2024 — Regimento Interno, requer a V. Exa., após submissão 
ao Plenário, seja enviado expediente ao Sr. Antônio Leite, Secretário 
Municipal de Infraestrutura, solicitando a recuperação da iluminação pública 
nas proximidades da Igreja Matriz da Serra do Valério, mais precisamente 
em frente a casa da Sra. Fátima Martins e Dona Rita Amarante. 

Justificativas em Plenário. 

Termos em que, 
Espera deferimento. 

Sala das Sessões, 05 de setembro de 2025. 

Profe i onato 
Verea or/PT 
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	Art. 1º Fica reajustado para R$ 3.000,00 (três mil reais) o vencimento base mensal do cargo de Operador de Máquinas Pesadas, integrante do quadro de servidores efetivos do Município de Altaneira/CE. 
	Art. 2º O valor referido no artigo anterior substitui o vencimento base anteriormente previsto para o cargo, conforme disposto na legislação municipal. 

